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1 UVOD

Letni delovni nacrt Sole je temeljni dokument, s katerim S$ola, 0S Sveti Toma? in vrtec,
skupaj z ostalimi dejavniki, zagotavlja sistemati¢no uresnic¢evanje obveznega in
nadstandardnega programa v skladu z zakoni in izvr$ilnimi predpisi.

Letni delovni naért je oblikovan na podlagi 31. ¢lena Zakon o osnovni Soli (Uradni list RS, §t.
81/06 - uradno precisceno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 - ZUJF, 63/13 in 46/16 - ZOFVI-K): Z
letnim delovnim nacrtom se dolocijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraZevalnega in
drugega dela v skladu s predmetnikom in uc¢nim nacrtom in obseg, vsebina in razporeditev
interesnih in drugih dejavnosti, ki jih izvaja Sola. Doloc¢i se delo Solske svetovalne sluzbe in drugih
sluzb, delo Solske knjiZnice, aktivnosti, s katerimi se Sola vkljutuje v okolje, obseg dejavnosti, s
katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj ucencev, oblike sodelovanja s starsi, strokovno
izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev, sodelovanje z visokoSolskimi zavodi, ki izobrazujejo
ucitelje, raziskovalnimi inStitucijami, vzgojnimi posvetovalnicami oziroma svetovalnimi centri,
sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge, potrebne za uresnicitev programa osnovne Sole.

Letni delovni nacért je potrjen, ko ga sprejme Svet Sole.
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2 USMERITVE ZA UCNO-VZGOJNO DELO ZA SOLSKO LETO 2023/24

2.1 VIZIJA, VREDNOTE, NACELA, POSLANSTVO

VIZIJA: (P)OSTANIMO ODGOVORNI LJUDJE
Ucence zelimo pripraviti na zivljenje, da bodo odgovorne osebe do sebe, druzbe in okolja, v katerem

Zivimo.

VREDNOTE:
e ZNANIJE,
e ODGOVORNOST,
e SPOSTOVANIE,
e UCNE IN DELOVNE NAVADE.

NACELA:
e SODELOVANIJE MED UCENCI, STARSI IN UCITELJI,
e ENAKE MOZNOSTI ZA VSE UCENCE (isti cilji - razli¢ne poti),
e SKUPNO RESEVANIE TEZAV,
e ZAUPANJE in ZAUPNOST.

POSLANSTVO nas strokovnih delavcev je vzgojiti in izobraziti uc¢enca,
e ki bo Custveno stabilen in zadovoljen s sabo in drugimi,
e ki bo pripravljen za nadaljnje izobrazevanje,
e ki mu bo omogocalo neodvisno, uéinkovito in ustvarjalno soo¢anje z druzbenim in naravnim
okoljem,
e ki bo imel razvit ¢ut pripadnosti svoji kulturni tradiciji, kljub globalizaciji sveta, in
e ki bo samostojen, ustvarjalen in kriti¢en ter odgovoren posameznik.

Razvijati Zelimo strategije za doseganje ciljev in vrednot, na katerih temelji vzgojno delovanje nase Sole

(ZNANJE, ODGOVORNOST, SPOSTOVANIJE, UCNE IN DELOVNE NAVADE).
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2.2 TEMELJNA USMERITEV SOLE

Podlaga za oblikovanje prednostne naloge v Solskem letu 2023/24 je v globalnih ciljih, ki so

zapisani v Nacrtu razvoja 2022/23 -2024/25.

Nacrt razvoja Sole je izhodis¢ni dokument, v katerem so se oblikovali okvirni cilji, ki jih na nasi Soli
zelimo doseci v daljSem ¢asovnem obdobju. Izhajali smo iz $tirih podrocij: vzgojno-izobrazevalni proces,
zadovoljstvo udeleZzencev v vzgojno-izobrazevalnem procesu, razvoj zaposlenih in materialni pogoji.

Globalni cilji so:

1.

V povezavi z globalnimi cilji v Naértu razvoja se v Solskem letu 2023/24 nadaljujejo
prednostne naloge iz prejSnjega Solskega leta:

Sola- uceca se skupnost. Povecati motivacijo za ucenje.

Razvijati spodbudno in varno u¢no okolje.
Razvijati mednarodno sodelovanje.
Razvijati profesionalni razvoj zaposlenih.

Izboljsati materialne pogoje.

OKOLIJ s poudarkom na fizicnem okolju

PREDNOSTNA NALOGA CILJI
Aktivno sodelovanje v razvojni
nalogi.
RAZVIJAN]JE [ ATIVNIH CNIH . . .
VIAN] NOVATIVN UCN Aktivno sodelovanje v projektu

Digitrajni ucitel;j.

Uporaba IKT pri pouku.

UPORABA
UCENJA

RAZNOLIKIH

STRATEGI]

Priporoca se uporaba strategij: ATS
precne vescine, podjetnistvo,
formativno spremljanje, bralno ucne
strategije,...

Uporaba IKT pri pouku.

RAZVIJANJE DIGITALNE KOMPETENCE

Sledenje  razpisom na
opremljanja z IKT.

podrocju

[zobraZevanja v projektu Digitrajni
ucitelj.

Letni delovni nacrt 2023/24
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VZDRZEVANJE PROSTOROV

Sole.

Urejanje okolice Sole in notranjosti

Posodobitev omrezij LAN.

Razvojna naloga

Cas trajanja: 2 leti (zadetek: september 2023)

Razvojna Namen Nosilec Solski tim
naloga
Predvidene dejavnosti v
prvem letu za Solski tim
VKLJUCUJOCA | Ustvarjanje ucinkovitega | Zavod za | I. Murad
SOLA - | didakticnega, fiziCnega in | Solstvo RS
= = . . T. Vrbnjak Z.
VKLJUCUJOC socialnega okolja.
FIZICN Spletni seminar Z. Safari¢
PROSTOR p
Strokovni pogovori T. Hebar
Predstavitve dobrih praks M. Munda
Kolegialne hospitacije V. Tibaut
S. Belsak V.
Posebna naloga
Posebna naloga | Standard/kazalnik Nosilec Solski tim
MREZENJE ZA | DoseZKki ucencev ter dosezki | Zavod za | Ravnateljica in 2

KAKOVOST

otrok v razvoju in ucenju:

S: Ucenci napredujejo v znanju in
spretnostih,
kurikularnih  dokumentih

zapisanih \4
ter
dosegajo zastavljene cilje.

K: Ucenci izkazujejo kakovostno
znanje in napredek v znanju.

Varno in spodbudno ucno
okolje:
S: V Soli vsem zagotavljamo

vkljuenost ter fizicno in

Solstvo RS

¢lana:

I. Murad

M. Munda

S. BelSak V.

Letni delovni nacrt 2023/24
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psihosocialno varnost.

K: V Soli podpiramo skrb za
zdravje in dobro pocutje.

2.3 VZGOJNO DELOVANJE

Da bi bila vzgoja ucinkovita, smo oblikovali in sprejeli Vzgojni nacrt in Pravila Solskega reda
Osnovne Sole Sveti TomaZ. Oba dokumenta sta nastajala v sodelovanju ucencev, starSev in
strokovnih delavcev Sole.

Z Vzgojnim nacrtom smo opredelili temeljne vrednote in vzgojna nacela, vzgojne dejavnosti in
nacine sodelovanja s starsi. Med vrednotami je tudi znanje. V povezavi s to vrednoto smo izpostavili
prednostno nalogo, ki ji sledimo, to je ustvarjanje pogojev za kvaliteten pouk.

Na podlagi Vzgojnega nacrta smo oblikovali Pravila Solskega reda, s katerimi smo natancneje
opredelili dolZnosti, odgovornosti in pravice ucencev, pravice in obveznosti zaposlenih in starSev,
nacine zagotavljanja varnosti, sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva uclencev,
organiziranost ucencev, dogovorjena pravila in vzgojno ukrepanje v primeru krsitev pravil, krsitve,
ki povzrocajo krizne situacije, pohvale, priznanja, nagrade. Pravila Solskega reda tako predstavljajo
osnovna vodila, ki doloCajo Zivljenje in delo Sole. Omogocajo in hkrati zagotavljajo osnovno varnost,
ki je bistvena za kvalitetno preZivljanje ¢asa vseh, ki na Soli delamo, se u¢imo in ustvarjamo.

Vzgojne dejavnosti na Soli:
e dejavnosti v okviru projektov (Zdrava Sola, Eko Sola, ASPnet,...),

e dejavnosti v okviru ur predmetov in dni dejavnosti (razvijanje sodelovanja, empatije,
sprejemanje drugacnosti,...),

e socialne in druge vescine pri urah oddel¢ne skupnosti,

¢ individualni pogovori.

Strokovni delavci cilje svoje letne priprave oblikujejo na podlagi Uénih nacrtov
predmetov. V letnih pripravah se odraZajo prednostne usmeritve za tekoce Solsko leto, ki
sledijo povezavi dejavnosti v razvojni nalogi in dvigu digitalne kompetence.

Letni delovni nadrt 2023/24 9/123
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3 OSNOVNI PODATKI

Ravnateljica: Irma Murad

Pomocnica ravnateljice vrtca: Mateja Vajda

Naslov: Sveti Tomaz 11, 2258 Sveti Tomaz

Telefon: tajnistvo (02) 71951 05
ravnateljica (02) 713 30 50
racunovodstvo (02) 713 30 52
vrtec (02) 713 3051

Spletna stran: http://www.ostomaz.si

E-poSta: 0s.tomaz-ormoz@qguest.arnes.si

Transakcijski ra¢un: 011006000034652
Davc¢na Stevilka: 70846057

Matic¢na Stevilka: 5089166000
Ustanovitelj Sole je Obc¢ina Sveti Tomaz.

Odlok o ustanovitvi vzgojno-izobrazevalnega zavoda OS Sveti Tomaz je bil sprejet na 9. seji
obcéinskega sveta z dne 19. 11. 2007. Omenjeni odlok je bil objavljen 21. 11. 2007 v Uradnem
glasilu ob¢ine Sveti Tomaz in je zacéel veljati petnajsti dan po objavi. V okviru zavoda deluje
Vzgojnovarstvena enota. V 6. ¢lenu odloka so opredeljene dejavnosti zavoda, ki so:

- 1 56.290 Druga oskrba z jedmi

- ] 58.110 Izdajanje knjig

-] 58.130 Izdajanje ¢asopisov

-] 58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- P 85. 100 Predsolska vzgoja

- P 85.200 Osnovnosolsko izobraZevanje

- P 85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
- P 85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
- P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

- R 91.011 Dejavnost knjiZnic

- R 93. 110 Obratovanje Sportnih objektov

Letni delovni nacrt 2023/24 10/123
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3.1 UPRAVLJANJE SOLE
Solo upravlja ravnateljica in Svet $ole. Svet $ole ima &tiriletni mandat. Svet v sedanji
sestavi bo deloval v obdobju 2020-2024. Sestavljajo ga:

» trije predstavniki ustanovitelja - Obc¢ine Sveti Tomaz (Ivan Rakusa, Ivana Reihss, Petra
Prelogar),

» pet predstavnikov Sole in vrtca ( Mateja Munda, Tadeja Vrbnjak Zorman, Silvija BelSak
Viher, Drago Slavinec, Valerija Gregorin Magdic),

» trije predstavniki starSev (Blanka Kosi Rausl, SaSa VorSi¢, Andreja Fridman Vidovic).

Predstavnike starSev v svet Sole voli svet starSev, ki je sestavljen iz predstavnikov starSev
vsakega posameznega oddelka Sole in vrtca in je organiziran za uresniCevanje interesov
starSev v Soli in v vrtcu. Svet starSev in svet Sole bosta delovala v skladu z veljavno
zakonodajo in podzakonskimi predpisi, Pravili Sole in Poslovnikom sveta Sole. Pristojnosti
sveta Sole opredeljuje 48. clen Zakona o organizaciji in financiranju v vzgoji in
izobraZevanju.

Nekaj najpomembnejsih nalog iz pristojnosti sveta Sole:
e obravnava in sprejem Letnega delovnega nadrta,
e obravnava analize vzgojno-izobrazevalnega dela,
e spremljanje rezultatov projektov in ostalih oblik dela,
e obravnava realizacije izvajanja Letnega delovnega nacrta Sole,
e obravnava in sprejem letnega porocila z zakljuénim rac¢unom,
e ocenjevanje dela ravnateljice,
e ostala tekoCa problematika.

Svetu Sole v letu 2024 potece mandat, zato bodo izvedeni postopki konstituiranja nove sestave
Sveta Sole.

Letni delovni nadrt 2023/24 11/123
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RAVNATELJICA

SVET STARSEV

POMOCNICA /
RAVNATELJICE
VRTCA
STROKOVNI DRUGI TEHNICNI ADMINISTRATIVNI
DELAVCI STROKOVNI DELAVCI IN RACUNOVODSKI
—— DELAVCI DELAVCI
Vzgojiteljice
Vzgojitelice ~ Ucitelji Knjiznicarka ] Hisnk | | Tajnik viz
peliierlics razrednega .
vzgojiteljic pouka Svetovalna } Kuharici ]
L ) | delavka Gistilci | |
Drugi Uélteu ( Organizator 4 Kuharsl;i N| Racunovodkinja
v 1. razredu Solske
prehrane pomocnici |
\_ < \ - — \\ J
Ugitelji Racunalnicar —
predmetnega organizator
pouka informacijskih
dejavnosti
> 2
U itelji Laborant
podaljS8anega
bivanja
-
Ucitelji
jutranjega
varstva
Ucitelji za
dodatno
strokovno
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Strokovni organi Sole in
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vrtca so: vzgojiteljski zbor, uciteljski zbor, oddel¢ni uciteljski zbor,

strokovni aktivi in razredniki.

3.2 SISTEMATIZACIJA DELOVNIH MEST ZA SOLO

UCITELJ/-ICA

POUK, DRUGO

Maja Bromse

pouk 2. razred (SL], MAT, LUM, GUM, SPO, gPO), DOD/DOP, ISP, ID:
likovni krozek (2. VIO)

Barbara Colnari¢

NAR, BIO, KEM, GOS, organizatorka Solske prehrane, laborant; IP: SPH

Tanja Hebar

SLJ, NIP: nems$c¢ina, DOD/DOP, fakultativni pouk

Aleksandra Kelemina P.

OPZ, MPZ, GUM, IP: ANI; dopolnjevanje u¢ne obveze na 0S Stanka Vraza

Milena Korpar Majcen

pouk 1. razred (SL], MAT, LUM, GUM, SPO, SPO), DOD/DOP, ISP

Sara Kramberger

TJA -pouk 2., 3.,4., 5.r; NIP: angleS¢ina, PB; dopolnjevanje obveze na 0S
Mala Nedelja

Valentina Tibaut

pouk 3. razred (SL], MAT, LUM, SPO, SPO, GUM)

Pepca Kupcic

PB

Zvonka Lali¢

pouk 5. razred (SLJ, MAT, GUM, LUM, DRU, NIT, GOS, SP0O), ISP, DOD/DOP

Marko Lali¢

ZGO, DKE, SLJ, PB, DOD/DOP

Marija Lorencic

knjiznic¢arka, 2. uciteljica v 1. razredu, pouk 3. razred (DOD/DOP, ISP),
PB

Zdravko Majcen

pouk 4. razred (SLJ, MAT, LUM, GUM, DRU, NIT, SPO), DOD/DOP, ISP,
kolesarski krozek

Mateja Munda

TJA, MAT, DOD/DOP

Herman Prejac

SPO; IP: ISP, SZZ, SSP, NIP: $port

Silva RakusSa

GEO, PB; JV

Drago Slavinec

TIT, FIZ, ROID; IP: OGU, ROM, RVT, ID: tehnika (2. VIO), racunalniski
krozek

Zdenka Safari¢

LUM, IP: LS3, TVZ, ID: likovni kroZek (2. VIO), NIP: umetnost, PB;
dopolnjevanje u¢ne obveze na 0OS Mala Nedelja

Natasa Suen

svetovalno delo, DSP- pedagoginja

Tadeja Vrbnjak Zorman

MAT, DOD/DOP, ISP

Irma Murad

Ravnateljica
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Dodatno strokovno pomo¢ u¢encem po odlo¢bah nudijo:

e Silvija BelSak Viher, inkluzivna pedagoginja,

e Nusa BalaZic, mobilna pedagoginja (zaposlena na OS S. Vraza Ormoz).
Ostali zaposleni na Soli in v vrtcu:

e Racunovodkinja: Romana Puksic

Tajnik VIZ: Silva Slavinec

Hisnik: Boris Vnuk

Kuharici: Sonja Plejnsek, Olga Matjasic

Kuhinjski pomo¢nici: Ida Lovrec, Helena Rajh
o Cistilci: Pavla Hebar, Bojan Cimerlajt, Marta VVnuk, Barbara Blas, Irena Ceh
Javna dela:

e Bojana Dolinar

3.3 SOLSKI OKOLIS

Solski okoli$ iz katerega prihajajo ucenci zajema naslednje kraje: Bratonecice, Gradi$¢e, Gornji
Kljucarovci, Hranjigovci, Koracice, Mala vas, Mezgovci, PrSetinci, Rakovci, Rucmanci, Savci, Sejanci,
Sencak, Senik, Sv. Tomaz, Trnovci, Zagorje.

Seznam naselij in pripadajocih hisnih Stevilk v Solskem okoliSu:
Bratonecice: 124567899A10111212A13141515A1617 18 18A19 20 21

Gornji Klju€arovci: 123467 7A891112131414A151617 17A 18 19 20 21 24 25 26 27 28 29
29A3031323334353637 3839

GradiSce: 1 22A33A3B455A6788A8B99A 10 10A

Hranjigovci: 1234567 88A91010A 111213141516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 26A 27
27A 28

KoraCice: 12345678910111213 14151617 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 28A 29 29A
30313232A3334353636A37383940414243 44454647 4849 5152 54 54A 5556 57 58
59 60 61 62 62A 64 66 67 68 68A 69 70 70A 71727475 75A76 76A76B 76C 77 78 78A 79 80 81
81A 82

Malavas: 123456 6A77A88A91010A 10B 1112 13 14 15 15A 15B 17 18 19 19A 20 21 22
22A 22B 23 24 25 25A 27 27A 27B 27C 27D 27E 28 28A 28B 28C 28D 29 29A 30 31 32 32A 33 34
353637 383939A39B
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Mezgovci: 1234567 88A8B99A10111212A 1314 15A 17

PrSetinci: 1233A44A56789101111A12131414A 151617 18 19 20 22 23 24 25 26 27 28
293031323334353636A37383940424344454647 4849 49A 50515253

Rakovci: 1234566A781112131414A 1516 17 17A 19 20 20A 21 22 23 24 25 26 27 28 28A
28B29303131A32343536373939A4040A 41424344

Rucmanci: 1233A45677A899A101111A13 14 14A 14B 1515A15B 1617 17A 18 18A 19
19A 20 21 21A 21B 22 23 24 25 26 27 28 29 30 30A 31 31A 31B 32 33 33A 34 35 35A 36 37 39 40
41 41A 41B 42 42A 43 44 45 46 48 49A 50 50C 51 51A 51B 51C 52A 53 54 55 55A 56 57 57A 57B
586061 62 63 64 64A 65 66 67

Savci:11A2345A67891011121314151617 17A17B18 19 19A 20 20A 20B 21 21A 22 22A
2324252627 282930313232A32B33353738394041424343A44454647 4849 49A50
5153 5555A5657585960616262A6364656667686970717273747677 79A818283

Sejanci:12344A567899A9B101111A 1213151617 1819 20 21 22 24 24A 26 27

Sencak: 11A233A44A566A7891011121313A141515A15B 15C 16A 16B 16C 16D 17 18
19 19A

Senik: 12345678910111214151617 17A17B 19 20 20A 21 22 23 24 25 27 29 30 30A 31

Sveti Tomaz: 1 1A1B1D 1E1F1G1H2344A56A 8910 11 11A12 12A12B 12C 12D 13 14 15
15A 15B15C 15D 15E 15F 16 17 17A 18 19 19A 19B 19C 20 21 22 23 24 24A 24B 25 26 27 27A 28
28A 28B 29 29A 30 30A 30B 31 33 34A 35A 35B 36 37 38 40 41 42 43 44 44A 45 46 46A 47 48 49
49A 505152 53 53A 54 55 55A 55B 55C 56 57 57A 58 58A 60

Trnovci: 1234567 88A8B91010A 11121314 151617 18 19 20 20A 21 22 23 23A 24 25 26
27 28 28A 293031 31A3232A32B32C333435363738394040A4141A4343A4444A4546
47 48

Zagorje: 11A2344A5677A7B7C88A91010A10B111212A 13141516 16A 17 18 19 19A
2021222324252627

Zvab:235677A8910 11 12A 14 14A 15 16 16A 17 18 19 19A 20 20A 20B 21 22 23 23A 24 26
27 2829 29A313232A33353637 38394041 42.

V tabeli 1 so Stevil¢ni podatki o bivanju ucencev nase Sole. Najvec¢ Soloobveznih otrok je v naseljih
Koracice, Sveti Tomaz in Senik.

Tabela 1: U€enci po krajih bivanja

la |2a |3a [4a 5.a 6.a 7.a 8.a 9.a skupaj
Bratonecice 2 1 1 4
Bratislavci 0
Gradisce 1 1 1 2 1 2 2 10
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G. 1 1 2 3 2 1 1 11
Kljucarovci

Godemarci 1 1
Hranjigovci 1 2 1 2 6
Koracice 1 3 5 2 2 1 2 2 18
Lahonci 1 1 1 3
Le$nica 1 1
Mala vas 2 1 4 1 1 2 11
Mezgovci 1 1
Moravciv .. 1 1 2
Prsetinci 2 1 1 4
Radoslavci 1 1
Rakovci 1 1 1 1 1 5
Rucmanci 1 2 1 4 2 1 2 1 14
Rune¢ 1 1
Savci 1 2 1 1 1 3 1 3 13
Sejanci 1 1
Sencak 1 1 2
Senik 2 2 3 1 1 1 1 1 3 15
S. Kljucar. 1 1 2
Sv. Tomaz 2 3 3 2 2 4 16
Trnovci 1 1 1 2 2 7
Zagorje 2 2 1 2 2 1 1 11
Skupaj 17 17 16 26 17 10 18 16 23 160

Vec¢ina ucencev obiskuje naso $olo iz $olskega okolisa OS Sveti TomaZ 11 ucencev prihaja i
sosednjih Solskih okoliSev. Podatki so v tabeli 2.
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Tabela 2: Sosednji Solski okoliSi

Obcina Sola Stevilo u¢encev
Ljutomer OS Mala Nedelja 4
Ormoz OS Ivanjkovci 3
Ormoz OS Ormoz 4
Skupaj 11

3.4 SOLSKIPROSTORI

Solski prostor je prostor, ki je dolo¢en z aktom o ustanovitvi $ole. Vanj spadajo centralna zgradba
zavoda, kjer se odvija pouk in druge dejavnosti, dvoris¢e pred vhodom v Solo, ki se konca z

regionalno cesto, kjer ucenci vstopajo na avtobus, dvorisc¢e pred vhodom v telovadnico in dvorisce
pred vhodom v vrtec ter plo¢nik in pot, ki pelje do Sportnega parka, kjer se obcasno izvaja Sport,
otrosko igrisce in park.

Prometno varnostni nacrt zaznamuje varne poti ucencev v Solo.

Pouku in drugim dejavnostim na $oli je namenjeno:

9 vedjih splosnih ucilnic (ucilnica 1.a, ucilnica 2.a, uéilnica 3.a, ucilnica 4.a, ucilnica 5.a,
ucilnica za pouk SLJ, ucilnica za pouk MAT, ucilnica za pouk druZzboslovja, ucilnica za
pouk anglescine),

2 manj$i sploSni ucilnici (ucilnica za pouk manjSih ucnih skupin, ucilnica za pouk
umetnosti),

veCje specializirane ucilnice (raCunalniSka ucilnica, tehniSka ucilnica, ucilnica za
naravoslovje),

1 mala specializirana ucilnica (gospodinjstvo),

kabinetov (naravoslovje, sport, kabinet za dodatno strokovno pomoc¢, svetovalna sluzba,
kabinet za razredni pouk),

knjiZnica,
kuhinja, jedilnica,
telovadnica, galerija

zelenice ob Soli,
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e Solski vrt.

Prostorski pogoji so ustrezni za opravljanje dejavnosti zavoda, ki so opredeljene v Odloku
o ustanovitvi vzgojno-izobraZevalnega zavoda OS Sveti TomaZz Nimamo ustreznega
prostora za izvajanje varstva vozacCev, obenem pa si Zelimo vec zelenih povrsSin za gibanje,
ki bi bile v okolici Sole. V dogovoru z ob¢ino ustanoviteljico lahko uporabljamo prostor pod
medgeneracijskim centrom. Organizacijo dela prilagajamo v skladu s prostorskimi
moznostmi. Naloga vsakega zaposlenega in vseh, ki so soudeleZeni pri izvajanju dejavnosti
zavoda je, da odgovorno skrbijo za Solski prostor.

3.5 ODDELKI, STEVILO UCENCEV, RAZREDNIKI

V Solskem letu 2023/24 Solo obiskuje 160 ucencev, 2 manj kot leto prej. Razporejeni so v 9
samostojnih oddelkov. Ucenec 1. razreda se izobrazuje na domu. NajveC ucencev je v Cetrtem

razredu, najmanj v Sestem. Po spolu je ve¢ fantov kot deklet.

Tabela 3: Razredi in razredniki

RAZRED STEVILO FANTIE DRKLETA RAZREDNIK SORAZREDNIK
UL g % |St %

l.a 17 11 65 |6 35 |Milena Korpar M. Marija Lorencic

2.a 17 9 53 |8 47 | Maja Bromse Silvija BelSak V.

3.a 16 13 81 |3 19 |Valentina Tibaut Tadeja Vrbnjak Z.

4.a 26 17 65 |9 35 |Zdravko Majcen Sara Kramberger

5.a 17 9 53 |8 47 |Zvonka Lali¢ Silva Rakusa

6.a 10 4 40 |6 60 |Marko Lali¢ Natasa Suen

7.a 18 7 39 |11 61 |Mateja Munda Herman Prejac

8.a 16 9 56 |7 44 |Tanja Hebar Barbara Colnaric

9.a 23 10 44 113 56 | Drago Slavinec Zdenka Safari¢

Skupaj 160 89 56 |71 44
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3.6 PREDMETNIK

Predmetnik osnovne Sole zajema obvezni in razsirjeni program. Predmetnik je bil sprejet na 23. seji
SSSI, dne 17. 12. 1998 in usklajen s spremembami ZOS (2011, 2012), na 153. seji SSSI, dne 13. 12.
2012 ter usklajen s spremembami ZOS (2013), na 162. seji, dne 13. 2. 2014.

OBVEZNI PROGRAM

Obvezni program zajema ure pouka, ure oddel¢ne skupnosti in ure dni dejavnosti.

RAZRED 1.r. 2.T. 3.r. 4.r. |5.r. 6.1r. |7.T. 8.r. o.r.
SL) 210 245 245 175 |175 175 [140 122,5 144
MAT 140 140 175 [175 (140 140 |140 140 128
TJA 70 70 70 105 140 |140 105 96
LUM 70 70 70 70 70 35 35 35 32
IGUM 70 70 70 52,5 |52,5 35 35 35 32
DRU 70 105

IGEO 35 70 52,5 64
ZGO 35 70 70 64
DKE 35 35

SPO 105 105 105

FIZ 70 64
KEM 70 64
BIO 52,5 64
NAR 70 105

NIT 105 |105

TIT 70 35 35

IGOS 35 52,5

SPO 105 105 105 [105 (105 105 |70 70 64
IP 1 70/35 70/35 [32/64
1P 2 35 35 32
IP 3 35 35 32
|Oddel¢na 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 16
§kunnost

St. predmetov 6 7 7 8 9 11 12/13/14 14/15/112/13/14
St. tednov 35 35 35 35 35 35 |35 35 32
STEVILO DNI DEJAVNOSTI na leto

Razred 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Naravoslovni dnevi 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Tehniski dnevi 3 3 3 4 4 4 4 4 4
Sportni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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3.6.1 OBVEZNIIZBIRNI PREDMETI
Izbirni predmeti spadajo v obvezni program predmetnika osnovne Sole. Izbirni predmeti
so del programa v tretjem vzgojno izobraZevalnem obdobju. Ucenci izbirajo izbirne
predmete na podlagi lastnega interesa, svetovanja strokovnih delavcev in v dogovoru s

starsi. Izbirni predmeti se lahko izvajajo v strnjeni obliki.

Ucenci izbirajo 2 ali 3 ure izbirnih predmetov iz katerihkoli predmetnih podrocij. V skladu
s Stevilom ucencev Sola lahko oblikuje 10 skupin izbirnih predmetov. Skupine izbirnih
predmetov za to Solsko leto so zbrane v tabeli 4. Po vsebini trije izbirni predmeti pokrivajo

podrocje Sporta, po dva podrocje racunalniStva in umetnosti ter
tehni¢no in kulinari¢no podrocje.

Tabela 4: Izbirni predmeti

po eden turisti¢no,

IZBIRNI PREDMET KRATICA | RAZREDI, | ST. ST. UR | ST. UR NA | UCITELJ
$t. u¢encev | UCENCEV, | NA LETO
skupaj TEDEN
LIKOVNO SNOVANJE 3 | LS3 7.a: 1 14 1 35/32 Zdenka
Safari¢
8.a:3
9.a: 10
TURISTICNA VZGOJA TVZ 7.a:12 19 1 35/32 Zdenka
Safari¢
9.a:7
SODOBNA  PRIPRAVA | SPH 8.a:11 11 1 35 Barbara
HRANE Colnari¢
ANSAMBELSKA IGRA ANI 7.a:2 6 1 35/32 Aleksandra
Kelemina P.
8.a:2
9.a: 2
ROBOTIKA V TEHNIKI | RVT 8.a:5 5 1 35 Drago
Slavinec
RACUNALNISKA ROM 7.a:1 12 1 35/32 Drago
OMREZJA Slavinec
8.a:4
9.a:7
OBDELAVAGRADIV - | OGU 7.a:2 6 1 35/32 Drago
UMETNE MASE Slavinec
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8.a:2
9.a:2
SPORT ZA SPROSTITEV | SSP 7.a 18 1 35 Herman
Prejac
SPORT ZA ZDRAVJE S77 8.a 12 1 35 Herman
Prejac
IZBRANI  SPORT - | ISP 9.a 17 1 32 Herman
ODOJKA Prejac

Ucenci morajo izbrati dve uri izbirnih predmetov, lahko pa tudi tri ure. Izbor izbirnih predmetov po
Stevilu ur po posameznih razredih prikazuje tabela 5. 84 % ucencev 3. VIO si je izbralo 2 uri
izbirnih predmetov, kar pomeni dva izbirna predmeta. Ucenec, ki se vzporedno izobraZuje v
drugem javno veljavnem programu, je lahko oproscen obiskovanja izbirnih predmetov. To moZnost
koristi u€enka 9. razreda.

Tabela 5: Obseg izbirnih predmetov

Razred St. u¢encev v | St. uéencev: 2 | St. uc¢encev: 3 | Stevilo IP Nabor IP
razredu uri I[P ure [P

7.a 18 18 0 6 LS3, TVZ, ANI, SSP,
ROM, OGU

8.a 16 9 7 7 1S3, SPH, SZZ, ANI,
RVT, ROM, OGU

9.a 23* 21 1 6 I§P, TVZ, ANI, LS3,
ROM, OGU

Skupaj 57 48 8 / /

* 1 uenka je na podlagi vloge starSev opros¢en obiskovanja 2 ur izbirnega predmeta zaradi vzporednega
izobrazevanja v Glasbeni Soli

3.6.2 POUCEVANJE V MANJSIH UCNIH SKUPINAH

Strokovni delavci pri pouku upostevajo nacelo individualizacije in diferenciacije. Od 4. do 9. razreda
je pri matematiki, slovenscini in angleS¢ini dopustno poucevanje v manjsih u¢nih skupinah, ce
Stevilo ucencev razreda to dopus$ca. V 6. razredu se bo izvajala diferenciacija v manjsih u¢nih
skupinah najvec do % ur predmeta. V 8. in 9. razredu poteka poucevanje v manjsih u¢nih skupinah
vseh ur pri matematiki, slovenscini in angleScini. V skladu z nacrtovanim Programom dela za leto

2023 se v Sol. letu 2023/24 poucevanje v manjsSih u¢nih skupinah ne izvaja v 4., 6. in 8. razredu.
Podroben prikaz poucevanja v manjSih u¢nih skupinah je podan v tabeli 6.
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PREDMET 5.A 7.A 9.A
Mateja Munda Mateja Munda Tadeja Vrbnjak Z.
MATEMATIKA
Tadeja Vrbnjak Z.
- Marko Lali¢ Tanja Hebar Tanja Hebar
SLOVENSCINA
Tanja Hebar
. / Mateja Munda Mateja Munda
ANGLESCINA
Mateja Munda
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RAZSIRJENI PROGRAM

RazSirjeni program zajema ure neobveznih izbirnih predmetov, ure individualne
in skupinske pomoci, ure dopolnilnega in dodatnega pouka, interesne dejavnosti,
podaljSano bivanje in jutranje varstvo.

3.6.3 NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

V drugem vzgojno izobraZevalnem obdobju so lahko ucenci in njihovi starsi izbirali med
naslednjimi neobveznimi izbirnimi predmeti: umetnost, racunalniStvo, nemscina in
Sport. V tretjem vzgojno izobraZevalnem obdobju so lahko ucenci izbrali tuji jezik
nems$cino. Po interesu ucencev smo v drugem vzgojno izobraZevalnem obdobju
oblikovali 3 skupine, v tretjem vzgojno izobraZevalnem obdobju pa eno skupino
neobveznih izbirnih predmetov. V prvem razredu se izvaja pouk neobveznega izbirnega
predmeta anglesScina. Vkljuceni so vsi ucenci 1. razreda. Podroben prikaz neobveznih
izbirnih predmetov se nahaja v tabeli 7.

Tabela 7: Neobvezni izbirni predmeti

NEOBVEZNI VIO/RAZRED | ST. ST. UR|ST.URNA|
IZBIRNI PREDMET UCENCEV | Na LETO UCITEL]
TEDEN
ANGLESCINA La 17 5 70 Sara
Kramberger
2. VIO ( 4a 47 35435435 |
SPORT 21, 5.a: 17, 1+1+1 _
Prejac
6.a: 9)
2.VIO (4.a:9, 23 35 y .
METNOST 1 Zdenka Safaric
UMETNOS 5.a:9, 6.a: 5) denka Safari¢
% 3. VIO (7.a: 1, 11 70 _
NEMSCINA 5 Tania Heb
8.a:7,9.a: 3) anja Hebar

3.6.4 INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA POMOC

Ure individualne in skupinske pomoc¢i so namenjene nudenju ur v procesu ucenja
uCencem z ucnimi teZavami oziroma nadarjenim ucencem pri pripravah na tekmovanja,
raziskovalnem in drugem delu.

Skupno Stevilo nacrtovanih ur individualne in skupinske pomoci: 156 ur.
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Izvajalci individualne in skupinske pomoci: Maja BromSe, Milena Korpar Majcen,
Marija Lorenci¢, Zdravko Majcen, Zvonka Lali¢, Tadeja Vrbnjak Zorman, Tanja
Hebar, Mateja Munda in Zdenka Safaric.

3.6.5 DOPOLNILNI IN DODATNI POUK

Ucencem, ki zraven rednega pouka potrebujejo Se dopolnilno razlago snovi in
pomo¢ ucitelja, je namenjen dopolnilni pouk. Z druga¢nim nacinom dela in
dodatno razlago ter individualnim pristopom ucenci laZje osvojijo minimalne

oziroma temeljne cilje. Dopolni pouk bo organiziran pri predmetih: SL],MAT,
KEM.

Ucencem, ki pri posameznih predmetih presegajo doloCene standarde znanja, je
namenjen dodatni pouk. S poglobljenimi in razSirjenimi vsebinami ter z
razli¢nimi u€nimi strategijami podpira doseganje visjih ucnih ciljev. Poteka po
urniku, dogovorjenem v septembru. Dodatni pouk bo organiziran pri predmetih:
SLJ, MAT, TJA, FIZ.

Skupno Stevilo nac¢rtovanih ur dopolnilnega in dodatnega pouka: 280 ur.

Izvajalci dodatnega in dopolnilnega pouka: Maja BromsSe, Milena Korpar Majcen,
Marija Lorenci¢, Zdravko Majcen, Zvonka Lali¢, Tadeja Vrbnjak Zorman, Tanja
Hebar, Marko Lali¢, Mateja Munda, Drago Slavinec, Barbara Colnaric.

3.6.6 PODALJSANO BIVANJE

V podalj$ano bivanje so vkljuceni ucenci od 1. do 5. razreda. PodaljSano bivanje zajema:
sprostitveno dejavnost, samostojno ucenje, prehrano in usmerjeni prosti c¢as. V
letoSnjem letu imamo 2,52 oddelka podaljSanega bivanja.

Podaljsano bivanje

Izvajalci: Pepca Kupci¢, Marko Lali¢, Silva Rakusa, Zdenka Safari¢, Sara Kramberger,
Marija Lorencic

Stevilo u¢encev: 90
Stevilo ur na teden: 63

Ucilnice: ucilnica 1. a, ucilnica 2. a, ucilnica 3.a, ucilnica 4.a ( po potrebi tudi ostale
ucilnice)
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3.6.7 JUTRANJE VARSTVO

Jutranje varstvo je namenjeno ucencem 1. razreda.

Jutranje varstvo: 1 skupina (ucenci 1. razreda)

Izvajalka: Silva Rakusa
Stevilo u¢encev: 17
Stevilo ur na teden: 10
Cas:od6.15-8.15

Uc¢ilnica: uéilnica 1. razreda

3.6.8 URNIK

V Solskem letu se bosta menjala dva urnika, ker se nekateri predmeti, tudi izbirni
predmeti, izvajajo po nacelih fleksibilnega predmetnika, vendar glavnina predmetov
ostaja po A in B urniku enaka. Solska ura praviloma traja 45 minut, vendar teZimo k
temu, da je vodilo pri trajanju Solske ure zaokroZena dejavnost.

- urnik A: predvidoma v prvi ocenjevalni konferenci; zakljuci se ob
zaklju¢ku prve ocenjevalne konference.

- urnik B: predvidoma v drugi ocenjevalni konferenci.
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4 ORGANIZIRANOST UCENCEV V OS

4.1 ODDELCNA SKUPNOST

Je temeljna oblika organiziranosti ucencev enega razreda. Ucenci oddelCne
skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v skupnost ucencev Sole. Za
funkcioniranje oddel¢ne skupnosti je soodgovoren razrednik, ki z ucenci pri
urah oddel¢ne skupnosti obravnava posamezna vprasanja iz zZivljenja in dela
svoje skupnosti in Sole ter oblikujejo predloge in pobude za boljSe delo in
razreSevanje problemov. Na zacCetku Solskega leta razrednik skupaj z ucenci
oblikuje program oddel¢ne skupnosti, kjer so zajete tudi vsebine, ki se
obravnavajo poleg aktualne tematike na urah oddel¢ne skupnosti.

4.2 SKUPNOST UCENCEV SOLE

Skupnost ucencev Sole sestavljajo predstavniki oddel¢nih skupnosti, ki so jih
izvolili uenci posameznih razredov.

Na prvem sestanku dolocijo in sprejmejo letni program dela za tekoce Solsko leto.
Mentorica skupnosti u€encev Sole je Silvija BelSak Viher. Program dela Solske skupnosti
se nahaja kot priloga tega dokumenta.

4.3 SOLSKIPARLAMENT UCENCEV

Je izvrSilni organ skupnosti ucencev Sole, sestavljajo ga ucenci, ki jih izvoli
skupnost uéencev. Solski parlament se skli¢e najmanj dvakrat letno, skli¢e ga
mentor skupnosti ucencev.

Predstavniki Solskega parlamenta vsako leto aktivnho sodelujejo na
medobcinskem otroSkem parlamentu. Glavni organizator medobclinskega
parlamenta je medobcinska Zveza prijateljev mladine. Izvedba le tega bo
potekala, kot Ze vrsto let, v OrmoZu. V Solskem letu 2022/23 je bil 33.
nacionalni otroski parlament. Potekal je v Drzavnem zboru RS. Tema otroskega
parlamenta v letu 2023/24 ostaja »DuSevno zdravje otrok in mladih.« Priporoceno
gradivo se nahaja na spletni strani Zveze prijateljev mladine Slovenije
(www.zpms.si/programi-in-projekti/otroski-parlament/). Na spletni platformi, OPIN.ME,
poteka izmenjava mnenj o temi OtroSkega parlamenta.
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TEDEN OTROKA:

-od 2.-8.10. 2023

- tema: » Zakaji in zatoji radovednosti »
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5 PROGRAM DELA STROKOVNIH IN VODSTVENIH DELAVCEV
SOLE

5.1 PROGRAM DELA RAVNATELJICE

Pristojnosti ravnatelja opredeljuje 49. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju v vzgoji
in izobraZevanju. Te naloge so:

- organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca oziroma $ole,

- pripravlja program razvoja vrtca oziroma Sole,

- pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo
izvedbo,

- je odgovoren za uresnic¢evanje pravic otrok ter pravic in dolZnosti ucencev,
vajencev, dijakov, Studentov visSje Sole in odraslih,

- vodi delo vzgojiteljskega, uciteljskega in predavateljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandardnih programov,

- spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojno-izobraZevalnem delu vzgojiteljev oziroma uciteljev,
spremlja njihovo delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

- odloca o napredovanju delavcev v placilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in
druge oblike sodelovanja),

- obvesca starSe o delu vrtca oziroma Sole in o spremembah pravic in

obveznosti u€encev, vajencev in dijakov,
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- spodbuja in spremlja delo skupnosti ucencev, vajencev oziroma dijakov ter

Studentov visje Sole,
- odloca o vzgojnih ukrepih,
- zagotavlja izvrSevanje odlo¢b drzavnih organov,
- zastopa in predstavlja vrtec oziroma Solo in je odgovoren za zakonitost dela,
- doloca sistemizacijo delovnih mest,
- odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,
- skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo in
- je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in
pripravo letnega porocila o samoevalvaciji Sole oziroma vrtca,
- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi,

- drugo (kronika Sole).

5.1.1 ORGANIZACIJA DELA

Ravnateljica je odgovorna za: strokovno zasedbo vseh delovnih mest, materialne pogoje
dela, videz Sole, opremljanje Sole s sodobno u¢no tehnologijo in strokovno literaturo,
dobro organizacijo vzgojno-izobrazZevalnega procesa.

5.1.2 PEDAGOSKO VODENJE
Pomembno podrocje dela ravnateljice je pedagosko vodenje. V Solskem letu 2022/23
bodo prednostna podrocja pedagoskega vodenja, ki so predstavljena v tabeli.

Podrocje Cilji Dejavnosti
POUK, PROCES | Spremljanje novosti in priporoé¢il | Studij literature.
UCENJA na podrocju pedagoSkega vodenja.
Aktivno  sodelovanje  na
delovnih srecanjih in
hospitacijah, organiziranih s
strani Zavoda RS za Solstvo,
OE Maribor.
Nuditi strokovno podporo | Strokovne diskusije,
utiteljem pri uporabi raznolikih | Fazgovori.

Letni delovni naért 2023/24 20/123



&K (P)ostanimo odgovorni ljudje!

ucnih  strategij in razvijanju | Omogocena udelezba
kompetenc. ucCiteljem na izobrazevanjih in
Studijskih srecanjih.

Izvajanje opazovanja pouka po
protokolu. Spremljava pouka zZ
evalvacijo po predhodno
predstavljenem protokolu.

PROJEKTNO Aktivno delo v projektih. IzobraZevanje.
DELO, RAZVOJNA . o
NALOGA Aktivno delo v timih.

Dokumentacija, zahtevki.

Spremljanje razpisov.

PROFESIONALNI | Prilagajanje individualnega izbora | IzobraZevanja.
RAZVO] izobraZevanj podrocjem in
ZAPOSLENIH izobraZevanja v okviru projekta
Digitrajni ucitelj.

Delavnice.

Ravnateljica kot pedagoSki vodja skrbi za naslednja podrocja pri vzgojno-
izobrazevalnem procesu: nacrtovanje, spremljanje, Kkoordiniranje, analiziranje,
vrednotenje, ocenjevanje, hospitiranje - spremljava pouka. K pedagoSkemu vodenju sodi
tudi spremljava pouka. Spremljava zaposlenih strokovnih delavcev se vsebinsko
navezuje na prednostno nalogo. Strokovni delavci si sami doloc¢ijo datum spremljave.
Prednostno podrocje spremljave je bilo dogovorjeno na septembrski pedagoski
konferenci. Cilj spremljave bo vezan na prednostno podrocje dela v tem Solskem letu.
Opazovanje pouka bo potekalo po nacrtovanem protokolu, ki zajema dejavnosti pred,
med in po opazovanju pouka. Opazovanje pouka bo sovpadalo z dejavnostmi v okviru
razvojne naloge in projekta Digitrajni ucitelj.

5.1.3 POSLOVNI MENEDZMENT
Na poslovnem podrocju skrbi ravnateljica za: finan¢no poslovanje, poslovno vodenje,

strokovno povezovanje v popolni odgovornosti do zavoda kot celote, ucencev,
sodelavcev, starSev, druzbenega okolja.

Ravnateljica za opravljanje posameznih nalog pooblasti strokovne delavce.

NALOGE/KOORDINATOR STROKOVNI DELAVCI
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Lektoriranje

Tanja Hebar, Marko Lali¢

Varstvo vozacev

Zdenka Safari¢

DeZurstva (proste ure, odmori)

Tanja Hebar

Kronika vrtca

Mateja Vajda

Kronika kulturnega dogajanja

Mateja Munda

Administrator E-Asistent

Drago Slavinec, Mateja Munda

Skrbnik SLOfit

Herman Prejac, Drago Slavinec

Koordiniranje posameznih podrocij dejavnosti

Koordinatorica kulturnega dogajanja na Soli

Mateja Munda

Koordinator Sportnega dogajanja na Soli

Herman Prejac

Koordinator urejanja spletne strani

Drago Slavinec

Koordinator za delo z nadarjenimi uc¢enci

Koordinator za delo z nadarjenimi ucenci
ravni

Natasa Suen

i-vedbeni
fa rzvedbent Tadeja Vrbnjak Zorman

Koordinator za delo z u¢enci z u¢nimi tezavami

Natasa Suen

5.1.4 MENTORSTVA

VRSTA

MENTOR

Skupnost u¢encev $ole (SUS)

Silvija BelSak V.

Organizacija rdecega kriZza (RK)

Zvonka Lali¢

Solsko kulturno-umetnisko drustvo (SKUD)

Mateja Munda

Solsko $portno drustvo (SSD)

Herman Prejac

Programi dela svetovalne sluzbe, knjiZnice
nahajajo v prilogi.
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5.2 STROKOVNI ORGANI

Strokovne organe v javni Soli opredeljuje 60. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobraZevanja (ZOFVI). Strokovni organi na OS Sveti Tomaz so:

- uciteljski zbor,

- oddel¢ni uciteljski zbor,
- razrednik,

- strokovni aktivi.

5.2.1 UCITELJSKI ZBOR

Sestavo in naloge uciteljskega zbora opredeljuje 61. ¢len ZOFVI. Uciteljski zbor:

- obravnava in odloc¢a o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobraZevalnim
delom,

- daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,
- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

- odloc¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi izvedbi v skladu
s predpisi,

- daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,
- daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,
- odloca o vzgojnih ukrepih in

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

5.2.2 ODDELCNI UCITELJSKI ZBOR

Sestavo in naloge oddel¢nega uciteljskega zbora opredeljuje 62. ¢len ZOFVI.

Oddel¢ni uciteljski zbor obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v
oddelku, sooblikuje individualizirane programe za delo z nadarjenimi in z ucenci
s posebnimi potrebami ter ufnimi tezavami, odlota o vzgojnih ukrepih ter
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
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5.2.3 RAZREDNIK

Naloge razrednika opredeljuje 63. ¢len ZOFVI. Razrednik vodi delo oddel¢nega
uciteljskega zbora, analizira vzgojne in ucne rezultate oddelka, skrbi za
reSevanje vzgojnih in u¢nih problemov posameznih ucencev, sodeluje s starsi,
Solsko svetovalno sluzbo in drugimi strokovnimi sodelavci, odlo¢a o vzgojnih
ukrepih.

Sorazrednik pomaga razredniku pri vodenju razreda in prevzame vlogo
razrednika ob daljSih odsotnostih razrednika.

5.2.4 STROKOVNI AKTIVI

Sestavo in naloge strokovnih aktivov opredeljuje 64. ¢len ZOFVI. V strokovnih
aktivih so zbrani ucitelji, ki zaradi svoje sestave lahko na osnovi svojih
kompetenc razpravljajo o strokovnih vprasanjih. Na Soli so organizirani trije
strokovni aktivi. Strokovni aktivi pripravijo program dela za tekoce Solsko leto.
Strokovni aktivi med seboj sodelujejo.

Strokovni aktivi se sestanejo v zacetku Solskega leta, med letom in na koncu
Solskega leta. Program dela strokovnih aktivov za Solsko leto 2022/23 se nahaja
v mapi, ki je v pisarni ravnateljice. Prednostno delo aktivov naj bo vezano na
obravnavo strokovnih tem in uvedbo kolegialnih hospitacij.

VRSTA VODJA

AKTIV RAZREDNE | U¢itelji, ki poucujejo:1., 2., Maia Brom&e

STOPNJE 3., 4., 5. razred )

AKTIV PREDMETNE | Ucitelji, ki poucujejo: 6., | Tadeja Vrbnjak
STOPN]JE 7., 8., 9. razred Zorman

AKTIV PODALJSANEGA BIVANJA Pepca Kupti¢

Letni delovni nacért 2023/24

[08]
W
™
N
[V¥]



&K (P)ostanimo odgovorni ljudje!

5.3 IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH DELAVCEV,DELOVNI SESTANKI IN
KONFERENCE

[zobrazZevanje:

Strokovni delavci se udeleZujejo Studijskih sreanj na posameznih predmetnih
podrocjih. O individualnih izobrazZevanjih se strokovni delavci posvetujejo z
ravnateljico. Individualna izobraZevanja se usklajujejo v skladu z razpoloZljivimi
financnimi sredstvi. Izbor izobraZevanj, skupnih in individualnih, je vezan na
prednostno nalogo Sole, na razvojno nalogo in izbor projektov Sole. Strokovni delavci
izbirajo izobrazevanja iz kataloga Katis, ki je objavljen na spletni strani
https://paka3.mss.edus.si/Katis/Prijava.aspx

Podrocja izobrazevanj:
e Sodobna IKT
¢ Inovativni pristopi poucevanja in u€enja
e Trajnostni razvoj
e Aktivno drzavljanstvo
e Pedagoski pristopi (nadarjeni, u¢enci s primanjkljaji na posameznih podrocjih)

e Svetovalno delo

Predvidena izobrazevanja za kolektiv:
e Preverjanje in ocenjevanje znanja (ZRSS).

e Razvijanje digitalnih kompetenc, trajnostni razvoj, finanéna pismenost
(izobraZevanja v okviru projekta Digitrajni ucitelj).

Pomemben vidik dajemo tudi zadovoljstvu in skrbi za dobro pocutje in promocijo
zdravja na delovnem mestu, zato nacrtujemo strokovno- razvedrilno ekskurzijo za vse
zaposlene. Lokacija bo izbrana tekom Solskega leta.
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DATUM

VSEBINA

IZVAJALEC

Maj ali avgust 2024

Strokovno - razvedrilna ekskurzija

Sola, sindikat

Vsebine izobraZevanj se lahko v teku Solskega leta dopolnjujejo in nadgrajujejo.

Pedagoske konference in delovni sestanki

Delovni sestanki bodo enkrat mesecno, obic¢ajno ob cetrtkih zjutraj, pedagoska
konferenca pa predvidoma 3. Cetrtek v mesecu. Datumi delovnih sestankov in
pedagoskih konferenc so prikazani v tabeli.

MESEC DELOVNI Zapisnikar PEDAGOSKA Zapisnikar
SESTANEK KONFERENCA

SEPTEMBER 7.9.2023 D. Slavinec 14.9.2023 B. Colaric

OKTOBER 5.10.2023 T. Hebar 19.10.2023 A. Kelemina P.

NOVEMBER 9.11.2023 M. Munda 16.11.2023 S. Belsak V.

DECEMBER 7.12.2023 M. Lali¢ 14.12. srecCanje /

JANUAR 4.1.2024 Z. Lali¢ / /

FEBRUAR 1.2.2024 Z. Majcen 22.2.2024 P. Kupci¢

MAREC 7.3.2024 V. Tibaut 14.3.2024 M. Lorencic

APRIL 4.4.2024 M. Korpar M. | 18. 4. 2024 H. Prejac

MA] / 16.5.2024 S. Rakusa

JUNI]J 6.6.2024 M. Bromse
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Ocenjevalne konference

Datum Zapisnikar

1. ocenjevalna konferenca (1.-5. razred) S. Kramberger
30.1.2024 5

1. ocenjevalna konferenca (6.-9 razred) Z. Safaric

2. ocenjevalna konferenca (9. razred) 11.6.2024 N. Suen

2. ocenjevalna konferenca (1. -8. razred) |19.6.2024 T. Vrbnjak Z.

5.4 SOLSKIKOLEDAR

Solski koledar OS Sveti TomaZ za $olsko leto 2023/24 je usklajen s $olskim koledarjem
za osnovne Sole za Solsko leto 2023/24, ki ga je sprejel minister za izobraZevanje,
znanost in Sport, dr. Dario Felda. Po Solskem koledarju izdanem s strani ministra ni
delovnih sobot. Po sklepu uéiteljskega zbora bo delovna sobota na 0S Sveti Tomaz: 10.
februarja 2024, realizirana kot dan dejavnosti. V Solskem letu 2023 /24 bomo realizirali
188 dni pouka za ucence od 1. do 8. razreda, za ucence 9. razreda pa 182 dni pouka.
Zadnji dan pouka za ucence 9. razreda je petek, 14. junija 2024, za vse ostale ucence pa
ponedeljek, 24. junija 2024.

Stevilo dni pouka, prosto v obdobju 1. 9. 2022 - 23. 6. 2023: 9 (prazniki), 13 (po¢itnice)

MESEC ST. DNI | POMEMBNI DATUMI POCITNICE/POUKA
POUKA PROSTO
SEPTEMBER | 21 1. 9.. objava sklepa o izboru
tretjega predmeta za ucence 9. r
pri NPZ
OKTOBER 20 2.-6.10.: teden otroka 31. 10.: dan reformacije
(torek)
Praznik: 1
Pocitnice: 1
NOVEMBER 19 Do 30. 11.: posredovanje podatkov | 1. 11.: dan spomina na

o ucencih 6.in 9.r za

NPZ

mrtve (sreda)

2.-3.11.: jesenske
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pocitnice (Cetrtek, petek)
Praznik: 1

Pocitnice: 2

DECEMBER

16
(15%)

22. 12.: pouka prosto;
nadomesScanje 10. 2.2024

25.12.: bozic
(ponedeljek)

26.12.:dan
samostojnosti in
enotnosti (torek)

0d 27.do 29.12.:
novoletne pocitnice (od
srede do petka)

Praznik: 2

Poditnice: 3

JANUAR

21

8.-12.1.:ZSN, 6.a

31. 1.: zakljucek 1. ocenjevalnega
obdobja

1. 1.: novo leto
(ponedeljek)

2. 1.: novo leto (torek)

Praznik: 2

FEBRUAR

16

(17%)

10. 2.: delovna sobota

8. 2.: slovenski kulturni
praznik (Cetrtek)

16. in 17. 2.: informativni
dan; 9. r (petek, sobota)

26. - 29. 2.: zimske
pocitnice (ponedeljek -
Cetrtek)

Praznik: 1

Poditnice: 4

MAREC

20

18.-22.: Plavalni tecaj

1. 3.: zimske pocitnice
(petek)

Letni delovni nacért 2023/24




(P)ostanimo odgovorni ljudje!

2

Praznik: 0

Pocitnice: 1

APRIL

19

1 .4.: velikonocni
ponedeljek

27. 4.: dan upora proti
okupatorju (sobota)

29. -30.4.: prvomajske
pocitnice (ponedeljek,
torek)

Praznik: 1

Poditnice: 2

MAJ

20

7.5.:NPZ - SLJ, 6.in 9. r (torek)
9.5.: NPZ - MAT, 6.in 9. r (Cetrtek)

13. 5.: NPZ - TJA, 6.in 9. r -LUM
(ponedeljek)

1.in 2. 5.: praznik dela
( sreda, cetrtek)

3.5.: pouka prost dan
(petek)

Praznik: 2

Poditnice: 1

JUNIJ

10 (9.1)

16

3. 6.: vpogled starSev uc¢encev 9.rv
ovrednotene preizkuse NPZ

7. 6.: vpogled starSev ucencev 6.1 v
ovrednotene preizkuse NPZ

14. 6.: zakljuCek za ucence 9. r
(petek)

24. 6.: zakljucek za ucence od 1. do
8.1 (ponedeljek)

25. 6.: dan drzavnosti
(torek)

0d 26. 6.: poletne
pocitnice
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Utiteljski zbor je na pedagoski konferenci, ki je bila 14. 9. 2023 sprejel Solski koledar 0S
Sveti Tomaz za $olsko leto 2023/24. Delovna sobota na OS Sveti Tomaz za $olsko leto

2023/24 je:

10. 2. 2024 - pouk (dan dejavnosti) - pustna sobota, pouka prost dan, 22. 12. 2023

V nadaljevanju so predstavljeni pomembni datumi v Solskem letu 2022 /23:

OCENJEVALNA OBDOBJA

Zakljucek I. ocenjevalnega obdobja

31.1.2024

Zakljucek II. ocenjevalnega obdobja za
uCence 9.1

14.6.2024

Zakljucek II. ocenjevalnega obdobja za
ucence od 1.do 8.r

24.6.2024

RAZDELITEV OBVESTIL O UCNEM USPEHU OB KONCU 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA

1.-9. razred 31.1.2024
RAZDELITEV SPRICEVAL

9. razred 14.6.2024
1.-8. razred 24.6.2024

[ZPITNI ROKI

Predmetni, razredni in popravni izpiti za
ucence 9. razreda

1.rok: 17.6.-1.7.2024

2.1rok:19. 8.-30. 8. 2024

Predmetni, razredni in popravni izpiti za
ucence ostalih razredov

1.rok: 26. 6.-9.7.2024

2. rok: 19. 8.-30. 8. 2024

Letni delovni nacért 2023/24

(U]
o)

N
(V%]




&%‘ (P)ostanimo odgovorni ljudje! &%

Roki za ocenjevanje ucencev, ki se izobraZujejo na domu

Ucenci od 1. do 8. razreda

1.rok: 3.5.-24. 6. 2024

2. 1rok: 19. 8.-30. 8. 2024

Informativna dneva v SS

16.in17.2.2024

POCITNICE IN POUKA PROSTI DNEVI

POCITNICE

Jesenske pocitnice

30.10.-3.11.2023

BoZi¢no-novoletne pocitnice

25.12.2023-2.1.2024

Zimske pocitnice

26.2.-1.3.2024

Prvomajske pocitnice

29.4.-2.5.2024 +3.5.2024

Poletne pocitnice

26.6.-31.8.2024

PRAZNIKI

Dan reformacije

31.10. 2023 (torek)

Dan spomina na mrtve

1.11. 2023 (sreda)

Bozi¢

25.12. 2023 (ponedeljek)

Dan samostojnosti in enotnosti

26.12.2023 (torek)

Novo leto

1.in 2. 1. 2024 ( ponedeljek,
torek)

Slovenski kulturni praznik

8. 2.2024 (Cetrtek)

Velikonoc¢ni ponedeljek

1. 4. 2024 (ponedeljek)

Dan upora proti okupatorju

27.4.2024 (sobota)

Praznik dela

1. in 2. 5. 2024 ( sreda,
Cetrtek)

Letni delovni nacért 2023/24




&Z“ (P)ostanimo odgovorni ljudje!

Dan drZavnosti 25. 6. 2024 (torek)

PRAZNIKI, KI NISO POUKA PROSTI DNEVI

Vrnitev Primorske mati¢ni domovini 15. september (petek)
Dan slovenskega Sporta 23. september (sobota)
Dan suverenosti 25. oktober (sreda)
Dan Rudolfa Maistra 23.november (Cetrtek)
Dan Primoza Trubarja 8. junij (sobota)

5.5 NACIONALNI PREIZKUSI ZNANJA

Nacionalno preverjanje znanja je namenjeno uc¢encem 6. in 9. razreda. Na Drzavnem
izpitnem centru (RIC) so pripravili publikacijo z naslovom Informacije za ucence in
starse, ki je objavljena v elektronski obliki na spletni strani DrZavnega izpitnega centra
(http://www.ric.si) in na spletni strani Sole. V 6. razredu poteka NPZ iz slovenscine,

matematike in angle$c¢ine, v 9. razredu iz slovens$c¢ine, matematike in tretjega predmeta.
Nabor predmetov za tretji predmet po sklepu ministra dr. Daria Felde:

e zgodovina,

o fizika,

e likovna umetnost,
e tujijezik.

Tretji predmet za naso Solo: likovna umetnost.

NACIONALNO PREVERJANJE ZNAN]JA (NPZ)

NPZ iz slovenS¢ine za 6. in 9. razred 7.5.2024 (torek)

NPZ iz matematike za 6. in 9. razred 9.5.2024 (Cetrtek)

NPZ iz tretjega predmeta za 9. razred (likovna
umetnost) 13. 5. 2024 (ponedeljek)

NPZ iz angleSCine za 6. razred
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SEZNANITEV Z REZULTATI NPZ

3. 6.2024 (ponedeljek)
Seznanitev ucencev 9. a z rezultati 4.6.2024 (torek)

5.6.2024 (sreda)

Uveljavljanje pravice do vpogleda v wucenceve 4.6.2024 (torek) ali

ovrednotene preizkuse NPZv 9.a 5. 6. 2024 (sreda)

Seznanitev uCencev 9.a z morebitnimi spremembami

11. 6. 2024 (torek
rezultatov po poizvedbah (torek)

Razdelitev obvestil o dosezkih NPZ u¢encem 9.a 14. 6. 2024 (petek)

7.6.2024 (petek)
Seznanitev u€encev 6. a z rezultati 10. 6. 2024 (ponedeljek)

11. 6. 2024 (torek)

Uveljavljanje pravice do vpogleda v wucenceve 10. 6. 2024 (ponedeljek) ali

ovrednotene preizkuse NPZv 6.a 11. 6. 2024 (torek)

Seznanitev uCencev 6.a z morebitnimi spremembami

19. 6. 2024 d
rezultatov po poizvedbah (sreda)

Razdelitev obvestil o dosezkih NPZ u¢encem 6.a 24.6.2024 (ponedeljek)

Ucitelji predmetov, ki so zajeti pri nacionalnem preverjanju, ob zakljucku Solskega leta
pripravijo kvalitativno analizo in jo predstavijo vsem strokovnim delavcem na pedagoski
konferenci. Ta analiza je namenjena podlagi za nacrtovanje dela v novem Solskem letu.

Ucitelji, ki pripravijo analizo po predmetih:
e Marko Lali¢: SL] - 6.1
e Tanja Hebar: SL] - 9.r
e Tadeja Vrbnjak Zorman: MAT - 6.rin 9.r
e Mateja Munda: TJA - 6.r

e 7Zdenka Safari¢: LUM - 9.r
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V letih, ko poteka vzor¢no preverjanje znanja v 3. razredu pri slovensCini in matematiki,
smo vsako leto sodelovali. Tudi v Sol. letu 2023 /24 bomo sodelovali, ¢e bo preverjanje
potekalo. Preverjanje v 3. razredu poteka pri dveh predmetih, pri matematiki in pri
slovenscini.

5.6 ORGANIZIRANOST VZGOJNO IZOBRAZEVALNEGA DELA

5.6.1 SOLSKI ZVONEC

Pouk je organiziran v eni izmeni, pricne se ob 8.20 in se zakljuci glede na
obstojeci urnik. Podaljsano bivanje se izvaja od 12.00 do 16.10.

RAZREDNA STOPNJA PREDMETNA STOPNJA

0. ura 7.30-8.15 0. ura 7.30-8.15
1.ura 8.20-9.05 1.ura 8.20-9.05
malica 9.05-9.25 odmor 9.05-9.15
2.ura 9.25-10.10 2.ura 9.15-10.00
odmor 10.10-10.20 malica 10.00-10.20
3. ura 10.20-11.05 3.ura 10.20-11.05
4.ura 11.10-11.55 4.ura 11.10-11.55
5.ura 12.00-12.45 5.ura 12.00-12.45
6. ura 12.50-13.35 6. ura 12.50-13.35
kosilo 13.35-13.55 kosilo 13.35-13.55
7.ura 13.55-14.40 7.ura 13.55-14.40
8.ura 14.45-15.30 8.ura 14.45-15.30
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PODALJSANO BIVANJE

12.00-12.50

12.50-13.40

13.40-14.30

14.30-15.20

15.20-16.10

5.6.2 DEZURSTVA V PROSTIH URAH

Ce imajo ucenci prosto uro, ki je ni bilo mo¢ pokriti z ustreznim urnikom
rednega pouka, se v tem c¢asu lahko izvajajo ure dodatnega oz. dopolnilnega
pouka, interesnih in drugih dejavnosti, ure u¢nih pomoci. Ucenci, ki nimajo
drugih Solskih dejavnosti v ¢asu proste ure, so v jedilnici ali v ustreznih
vremenskih pogojih, zunaj. Prisotna je delavka preko javnih del.

5.6.3 SOLSKI PREVOZI

Solski prevozi se izvajajo v skladu s programom financerja - Ob¢ine Sveti TomaZ.
Izvajalec rednih $olskih prevozov na vseh relacijah je Arriva. Solski liniji, ki je
bila uvedena s septembrom 2022, sta v tem Solskem letu dodani dve novi postaji.
Jutranja voZnja je samo ena iz vseh smeri. Odhod domov poteka v dveh ¢asovno
lo¢enih voznjah.

Vozni red jutranjih voZenj - Solski prevoz:

PostajaliSce Ura- zjutraj
0S Sveti Tomaz 6.30
BratuSeva kapelica 6.32
Senik 8 6.35
Senik ekoloski otok 6.36
Senik Ambroz kapela 6.37
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Sejanci Majcenova kapela 6.44
Bratonecice razcep 6.47
Odcep Savski vrh 6.49
Sveti Tomaz 6.55
Rucmanci Bridkovsek 7.01
Rucmanci 51 7.06
Rucmanci Lovrec kriz 7.08
Rucmanci 63 7.11
Trnovci 44 7.13
Rakovci 11 7.14
Koracice GD 7.18
0S Sveti Toma?. 7.23

Vozni red jutranjih voZenj

- redna linija:

Postajalisce Ura- zjutraj
0S Sveti Tomaz.

Bratislavci Kovac 6.35

Savci 70 6.37
Rucmanci 6.39
Trnovci 6.40
Mezgovci 6.42

Savci 53 6.52
Prsetinci Antolic¢ 6.57
Prietinci kapela 7.00
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Lahons$cak 7.02
Zvab 7.06
Spodnji Kljuc¢arovci 7.12
G. Kljuc¢arovci Kkriz 7.14
G. Klju¢arovci Mesko 7.16
Hranjigovci 7.18
0S Sveti Tomaz. 7.25

Odhod domov v vse smeri:

e 1.voznja: 13.20

e 2.voznja: 15.05

5.6.4 VARSTVO VOZACEV

Varstvo vozacev je zagotovljeno za ucence, ki se vozijo s Solskim avtobusom.
Varstvu vozacev se prikljucijo ucenci, ki imajo prosto uro ali ¢akajo na dejavnost.

Zjutraj

Popoldan

7.00-8.15

12.00-15.05

Koordinatorka: Zdenka Safari¢

Naloge izvajalca varstva vozacev:

e nadzira ucence pri varstvu vozacev.

e spremlja ucence do avtobusa,

e za ucenca, ki samovoljno zapusti varstvo (brez pisnega dovoljenja

starSev), izvajalec varstva vozacev ne odgovarja.
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Varstvo vozacev izvaja delavka javnih del. Koordinatorica varstva vozacev
pripravi pravila za ucence vozace. Pravila postanejo sestavni del Pravil hiSnega
reda.

5.7 SOLSKA PREHRANA

Na Soli so organizirani naslednji obroki: zajtrk, dopoldanska malica, kosilo in popoldanska
malica. Na podlagi zdravniske dokumentacije nudimo dietno prehrano.

Dietno prehrano lahko uveljavljajo star$i u¢encev na podlagi potrdila zdravnika in s strani
stroke predpisanega jedilnika.

Posamezni obrok so starsi za odsotnega ucenca dolzni pravocasno odjaviti, in sicer do 8.
ure. V kolikor starSi posameznega obroka ne odjavijo pravocasno, placajo polno ceno
obroka. Odjava prehrane za nazaj ni mogo¢a. Dnevna kosila se naro¢i EN dan prej.
Prehrana se lahko odjavi ali prijavi po telefonu, in sicer na telefonski Stevilki 02 719 51 05,
pri tajnici osebno oz. po telefonu ali pa na elektronski naslov poslovne sekretarke
(silva.slavinec@gquest.arnes.si) ali ravnateljice (irma.murad@guest.arnes.si), preko E-
asistenta in preko sms sporocila na Solski mobilni telefon.

Organizatorka Solske prehrane je Barbara Colnari€, ki pripravlja jedilnike, vodi izvajanje
dejavnosti po sistemu HACCP, nacrtuje in daje predloge za kulturno prehranjevanje ucencev,
seznanja ucence, starSe in ucitelje z elementi zdrave prehrane, sodeluje s Solsko zdravstveno
sluzbo, opravlja druga dela po dogovoru z ravnateljico.

V tem Solskem letu bomo na podro¢ju prehrane z ucenci izvajali:

e Promocijske in izobraZevalne dejavnosti v okviru projekta Shema Solskega sadja in
mleka (skozi celo Solsko leto).

e Tradicionalen slovenski zajtrk.

e |zbirni predmet SPH.

e Gospodinjski krozek.

e Zlata kuhalnica (Turisticna zveza Slovenije).

V letosnjem Solskem letu je Se vedno prioritetni cilj vkljucevanje lokalno pridelane hrane,
omejevanje sladkorja in soli, uporaba kvalitetnih mascob ter vkljuevanja vec zelenjave.
Pomemben cilj je zmanjSanje koli¢ine bioloskih odpadkov. Ucencem je na voljo solatni bife.
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Zdravo prehranjevanje

Pripravljeni obroki so sestavljeni iz priporocenih kombinacij razli¢nih vrst zivil iz vseh
skupin zivil, kar bo ob ustreznem energijskem vnosu zagotovilo zadosten vnos vseh
hranil, potrebnih za normalno rast, razvoj in delovanje organizma.

V vsak obrok se vkljuCuje (sveZe) sadje in/ali zelenjava, ki pomembno prispevata k
vzdrZevanju ustreznega hranilnega in energijskega ravnovesja.

Pri obrokih, Se zlasti pa med obroki, se ponudi otrokom in mladostnikom zadostne
koli¢ine pijac, predvsem zdravstveno ustrezne pitne vode.

Pri nacrtovanju prehrane upostevamo tudi Zelje otrok in mladostnikov ter jih uskladimo
s priporocili energijsko-hranilne in kakovostne sestave ter sploSne zdravstvene
ustreznosti ponujenih obrokov.

Kultura prehranjevanja

Vsi razredi imajo obroke v jedilnici. Malica za ucence od 1.-5 razreda je ob 9.05, za
uCence od 6.-9. razreda ob 10.00. Ulenci in strokovni delavci uposStevajo strokovna
priporocila.

Mize se redno Cistijo. V jedilnici se uposSteva urnik kosil, vsi higienski standardi ter
pravila obnasanja.

Pri uCencih Zelimo, da pridobijo izku$nje in spoznanja o zdravi hrani, se kulturno
prehranjujejo in oblikujejo zdrave prehranjevalne navade.

Se posebej smo pozorni na to, da:
e Pred obrokom si temeljito umijejo roke.

e V jedilnico vstopajo tiho, z zadostno varnostno razdaljo, se v njej gibljejo
umirjeno in brez prerivanja.

e Pogovarjajo se tiho.

e Proporoceno je, da uc¢enci vzamejo vse jedi iz pripadajocega kosila.

e Ce ucenec poje ves obrok in je e la¢en, lahko pride ponovno po hrano.
e Ne govorijo s polnimi usti in hrano dobro prezvecijo.

e Uporabljajo jedilni pribor.
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¢ Nad hrano se ne zmrdujejo.

e Zazeleno je, da vse jedi vsaj poskusijo.
e Po obroku pospravijo mize in stole.

e Mirno in tiho zapustijo jedilnico.

Cene obrokov:

Obrok Obstojece cene v evrih Predlog nove cene
Zajtrk 0,40 0,50
Malica 1,10 (od 1.9.2023) 1,10 (ceno doloc¢i minister)
Kosilo - malo 2,10 2,42
Kosilo - veliko 2,37 2,72
Popoldanska malica 0,60 0,70

Subvencija prehrane

Pri pravici do subvencionirane Solske prehrane se uposteva uvrstitev v dohodkovni
razred, razviden iz odloc¢be o otroskem dodatku, ki ga izda CSD. Subvencija malice oz.
brezpla¢na malica pripada tistim ucencem, ki se redno izobraZujejo, so prijavljeni na
malico in pri katerih povprec¢ni mesecni dohodek na osebo znasa do 652,12 evrov.

Subvencija kosila oz. brezpla¢no kosilo pripada tistim u¢encem, ki se redno izobrazujejo,
so prijavljeni na kosilo in pri katerih povpre¢ni mese¢ni dohodek na osebo znasa do
516,76 evrov.

5.8 DNEVIDEJAVNOSTIIN EKSKURZIJE

Dneve dejavnosti sestavljajo kulturni, naravoslovni, Sportni in tehniski dnevi.
Med druge oblike dela pa spadajo tudi ekskurzije. Vse te dejavnosti povezujejo
discipline in predmetna podrocja vkljuena v predmetnik osnovne Sole in
omogocajo utrjevanje in povezovanje znanj pridobljenih pri razli¢nih predmetih
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in predmetnih podrocjih, uporabo teh znanj in prakti¢no ucenje. Delo je tu bolj
Zivahno, zato vzpodbuja otrokovo vedoZeljnost, ustvarjalnost in njegove lastne
pobude. Tako ga Sola usposablja za samostojno opazovanje ter pridobivanje

izkuSenj in znanj, za razvijanje spretnosti ter za samostojno reSevanje
problemov.
1. razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA] KOORDINATOR
KD Mici pri | 11. 10. 2023 Maribor M. Korpar Majcen
babici,
gledaliska
predstava
KD Kino 7.2.2024 Murska M. Korpar Majcen
Sobota
KD Pravlji¢ni dan | Februar 2024 | Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
KD Po mestu 21.6.2024 Maribor M. Korpar Majcen
ND Gozd jeseni Jesen 2023 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
ND Zdrave 17.10.2023 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
navade - ZD, _
pregled Neopredeljeno
ND Bilo je neko¢ | Januar 2024 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
SD Pohod z | 4.9.2023 Mala vas M. Korpar Majcen
igrami
SD Kros 29.9.2023 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
SD Plavanje 18.-22.3.2024 | Mala Nedelja | M. Korpar Majcen
SD Rolanje Maj /junij Sv. TomaZz M. Korpar Majcen
2024
SD Atletski Maj 2024 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
mnogoboj
TD To sem jaz September Sv. TomaZz M. Korpar Majcen
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2023
TD TSZ 17.10.2023 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
Praznic¢ne December
delavnice 2023
TD Pust 10. 2. 2023 Sv. Tomaz M. Korpar Majcen
Ekskurzija Pravlji¢ni Maj /junij Kréevina pri | M. Korpar Majcen
gozd Rdeca | 2024 Vurbergu
kapica
2.razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA] KOORDINATOR
KD Mici pri  babici, | 11. 10.2023 Maribor M. BromSe
gledaliska
predstava
KD Kino 7.2.2024 Murska M. Bromse
Sobota
KD Pustna povorka 10.2.2024 Sv. Tomaz M. Bromse
KD Praznic¢ni december | December Sv. Tomaz M. BromSe
2023
ND Zdravstvene 17.10.2023 Sv. Tomaz M. Bromse
vsebine in
Zobozdravstveni
8.11.2023
pregled
ND Tradicionalni 17.11.2023 Sv. Tomaz M. BromsSe
slovenski zajtrk
ND Leto Januar 2024 Sv. Tomaz M. Bromse
SD Pohod z igrami 4.9.2023 Sv. Tomaz M. Bromse
SD Evropski  Sportni | 29.9. 2023 Sv. Tomaz M. BromSe
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dan
SD Plavanje 18.-22.3.2024 | Mala Nedelja | M. BromSe
SD Rolanje - | Maj/junij Sv. Tomaz M. Bromse
nadaljevanje 2024
SD Atletski mnogoboj Maj 2024 Sv. Tomaz M. BromSe
TD Prazni¢ne delavnice | December Sv. Tomaz M. Bromse
2023
TD Pust - priprava | Januar / Sv. TomaZz M. BromSe
pustnih kostumov februar 2024
TD Sivanje Po dogovoru Sv. Tomaz M. BromSe
Ekskurzija Pravlji¢ni gozd | Maj/junij Krcevina pri | M. Bromse
Rdeca kapica 2024 Vurbergu
3. razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA] KOORDINATOR
KD Mici pri babici, | 11. 10.2023 Maribor V. Tibaut
gledaliska
predstava
KD Kino 7.2.2024 Murska V. Tibaut
Sobota
KD Pust 10.2. 2024 Sv. Tomaz V. Tibaut
KD Pravlji¢no Po dogovoru Sv. Tomaz V. Tibaut
filmski dan
ND Jesen Oktober/november | Sv. Tomaz V. Tibaut
2023
ND Pregled zob Oktober/november | Sv. Tomaz V. Tibaut
Zdrav nacin | Po dogovoru
Zivljenja
ND Tradicionalni 17.11.2023 Sv. Tomaz V. Tibaut
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slovenski zajtrk

SD Pohod z igrami | 4.9.2023 Mala vas V. Tibaut

SD Evropski 29.9.2023 Sv. Tomaz V. Tibaut
Sportni dan

SD Plavanje 18.-22.3. 2024 Mala Nedelja | V. Tibaut

SD Rolanje Maj/junij 2024 Sv. Tomaz V. Tibaut

SD Atletski Maj 2024 Sv. Tomaz V. Tibaut
mnogoboj

TD Novoletni December 2023 Sv. Tomaz V. Tibaut
izdelki

TD Pustni kostumi | Januar/februar Sv. Tomaz V. Tibaut

2024

TD Izdelki iz | Po dogovoru Sv. Tomaz V. Tibaut
odpadnega
materiala

Ekskurzija Mesto 11.10.2023 Maribor V. Tibaut

4. razred

DEJAVNOST | VSEBINA CAS KOORDINATOR

KD Mici pri babici, | 11. 10.2023 Maribor Z. Majcen
gledaliska
predstava

KD Kino 7.2.2024 Murska Z. Majcen

Sobota

KD Pust 10.2.2024 Sv. Tomaz Z. Majcen

ND Tradicionalni 17.11.2023 Sv. Tomaz Z. Majcen
slovenski zajtrk

ND PreprecCevanje Po dogovoru Sv. Tomaz Z. Majcen
poskodb-ZD
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ND Elektrika December 2023 | Sv. Tomaz Z. Majcen

SD Pohod z igrami | 4.9.2023 Sv. Tomaz Z. Majcen

SD Kros (dan | 29.9.2023 Sv. Tomaz Z. Majcen
Sporta)

SD Plavanje 18.-22.3.2024 Mala Nedelja | Z. Majcen

SD Zimski Sporti ali | Po dogovoru | Sv. Tomaz Z. Majcen
Varnostna /Maj 2023
olimpijada

SD Atletski Po dogovoru Sv. Tomaz Z. Majcen
mnogoboj

TD Kompas in | Oktober 2023 Sv. Tomaz Z. Majcen
orientacija

TD Vozicek s | November 2023 | Sv. Tomaz Z. Majcen
pogonom na
gumico

TD Vodni hram, | December 2023 | Sv. Tomaz Z. Majcen
mlincek

TD Skatlica iz lesa Maj 2024 Sv. Tomaz Z. Majcen

Ekskurzija Ogled mesta 11.10.2023 Maribor Z. Majcen

5. razred

DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRAJ KOORDINATOR

KD Mici  pri  babici, | 11. 10.2023 Maribor Z. Lali¢
gledaliSka predstava

KD Kino 7.2.2024 Murska Z. Lali¢

Sobota

KD Pust 10 .2. 2024 Sv. Tomaz Z. Lali¢

ND Tradicionalni 17.11. 2023 Sv. Tomaz | Z. Lali¢
slovenski zajtrk
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ND Odvisnosti  in  prva | Januar 2024 Sv. Tomaz Z. Lali¢
pomo¢ -ZD
ND Primorske rastline | Maj 2024 Ankaran H. Prejac
(LSN)
SD Pohod z igrami 4.9.2023 Sv. Tomaz | Z. Lali¢
SD Evropski Sportni dan | 29. 9. 2023 Sv. Tomaz H. Prejac
Z. Lali¢
SD Rolanje Maj/junij 2024 | Sv. Tomaz | Z. Lali¢
SD Plavanje (LSN) Maj 2024 Ankaran H. Prejac
SD Pohod (LSN) Maj 2024 Ankaran H. Prejac
TD Panonska hisa 11.10. 2023 Sv. Tomaz Z. Lali¢
TD Vrecka za copate December Sv. Tomaz Z. Lali¢
2023
TD Pust-izdelava mask Februar 2024 Sv. Tomaz Z. Lali¢
TD Varno na kolesu Marec 2024 Sv. Tomaz Z. Lali¢
Ekskurzija Primorska 31.5.2024 Ankaran H. Prejac
6. razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA] KOORDINATOR
KD Gledalisce 2.-8.10. 2023 Ptuj M. Munda
KD Po praznikih disi | 21. 12. 2023 Sv. Tomaz M. Munda
KD Metropola kulture | Marec 2024 M. Munda
ND Vodomcev gaj 3. 10. 2023 Grosuplje B. Colnari¢
ND TSZ (3) 17.11. 2023 Sv. Tomaz B. Colnari¢
Odraséanje-ZD (2) | Po dogovoru
ND Eko dan (3) April 2024 Sv. Tomaz B. Colnari¢
Merjenje (2) T. Vrbnjak Z.
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SD Pohodnistvo, 4.9. 2023 Mala Nedelja | H. Prejac
plavanje
SD Dan $porta 29.9. 2023 Sv. Tomaz H. Prejac
SD ZSN  —  zimski | 10. 1. 2024 Ribnica  na | M. Lali¢
Sporti Pohorju H. Prejac
SD ZSN —  zimski | 11. 1. 2024 Ribnica  na | M. Lali¢
Sporti Pohorju H. Prejac
SD Igre z Zogo 13. 6. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac
TD Tehniski  muzej | 24. 6. 2024 Bistra D. Slavinec
Bistra
TD ZSN-Izdelava 8.1. 2024 Ribnica  na | M. Lali¢
Pohorju
mosta J H. Prejac
D. Slavinec
TD Izdelava  pustnih | 17. 1. 2024 Sv. Tomaz M. Lali¢
mask D. Slavinec
TD Pustna sobota 10. 2. 2024 Sv. Tomaz M. Lali¢
D. Slavinec
Ekskurzija; Dravska dolina 12.1.2024 Ribnica na | M. Lali¢
ZSN Pohorju
H. Prejac
7. razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA] KOORDINATOR
KD Gledalisce 2.-8.10. 2023 Ptuj M. Munda
KD Po praznikih disi | 21. 12. 2023 Sv. Tomaz M. Munda
KD Metropola kulture | marec Ljubljana M. Munda
ND Vodomcev gaj 3. 10. 2023 Grosuplje B. Colnari¢
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ND TSZ (3) 17.11. 2023 Sv. Tomaz B. Colnari¢
Dusevno zdravje | Po dogovoru
(2)
ND Eko dan (3) April 2024 Sv. Tomaz B. Colnari¢
Ziva bitja mojega | Maj 2024
kraja (2)
SD Pohodnistvo, 4.9.2023 Sveti Tomaz- | H. Prejac
plavanje Bioterme
SD Dan $porta 29.9. 2023 Sv. Tomaz H. Prejac
SD Zimski $porti 9.1.2024 Sv. Tomaz H. Prejac
SD Atletski mnogoboj | 26. 4. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac
SD Igre z Zogo 13. 6. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac
TD Tehniski ~ muzej | 24. 6. 2024 Bistra D. Slavinec
Bistra
TD Izdelava pustnih | 17. 1. 2024 Sv. Tomaz M. Munda
mask D. Slavinec
TD Pustna sobota 10. 2. 2024 Sv. Tomaz M. Munda
D. Slavinec
TD Izdelava prucke 20. 6. 2024 Sv. Tomaz D. Slavinec
Ekskurzija Vrba, Blejski | 18. 6. 2024 Bled S. Rakusa
vintgar,  Blejsko
jezero
8. razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA]J KOORDINATOR
KD Gledalisce 2.-8.10. 2023 Ptuj M. Munda
KD Po praznikih disi | 21. 12. 2023 Sv. Tomaz M. Munda
KD Metropola kulture | marec Ljubljana M. Munda
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ND Vodomcev gaj 3. 10. 2023 Grosuplje B. Colnari¢
ND TSZ (3) 17.11. 2023 Sv. Tomaz B. Colnari¢
Medsebojni odnosi | Po dogovoru
(2)
ND Eko dan (3) April 2024 Sv. Tomaz B. Colnari¢
Skrb za zdravje (2) | Maj 2024
SD Pohodnistvo, 4.9.2023 Sveti Tomaz- | H. Prejac
plavanje Bioterme
SD Dan $porta 29.9. 2023 Sv. Tomaz H. Prejac
SD Zimski $porti 9.1.2024 Sv. Tomaz H. Prejac
SD Atletski mnogoboj | 26. 4. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac
SD Igre z Zogo 13. 6. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac
TD Tehniski ~ muzej | 24. 6. 2024 Bistra D. Slavinec
Bistra
TD Go-car-go Oktober 2023 Sv. Tomaz D. Slavinec
TD Izdelava pustnih | 17. 1. 2024 Sv. Tomaz T. Hebar
mask D. Slavinec
TD Pustna sobota 10. 2. 2024 Sv. Tomaz T. Hebar
D. Slavinec
Ekskurzija Vrba, Blejski | 18. 6. 2024 Bled S. Rakusa
vintgar,  Blejsko
jezero
9. razred
DEJAVNOST | VSEBINA CAS KRA]J KOORDINATOR
KD Gledalisce 2.-8.10. 2023 Ptuj M. Munda
KD Po praznikih disi | 21. 12. 2023 Sv. Tomaz M. Munda
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KD Metropola kulture | Marec 2024

ND Krepimo 9.-13.10. 2023 | Fiesa D. Slavinec
medsebojne
odnose (CSOD)

ND TSZ (3) 17.11. 2023 Sv. Tomaz B. Colnaric
Vzgoja za zdravo | Po dogovoru
spolnost (2)

ND Eko dan (3) April 2024 Sv. Tomaz B. Colnaric
Genetika (2) December 2023

SD Pohodnistvo, 4.9.2023 Sveti Tomaz- | H. Prejac
plavanje Bioterme

SD Dan $porta 29. 9. 2023 Sv. Tomaz H. Prejac

SD Vodni $porti 9.10.-13.10. Fiesa D. Slavinec
(CSOD) 2023

SD Atletski mnogoboj | 26. 4. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac

SD Igre z 70go 13. 6. 2024 Sv. Tomaz H. Prejac

TD Promet (CSOD) | 9.10.-13.10. Fiesa D. Slavinec

2023

TD Izdelava pustnih | 17. 1. 2024 Sv. Tomaz D. Slavinec
mask

TD Pustna sobota 10. 2. 2024 Sv. Tomaz D. Slavinec

TD Izdelki iz papirja | 7. 6. 2024 Sv. Tomaz D. Slavinec

Ekskurzija Primorje 13.10.2023 Primorje D. Slavinec

5.9 INTERESNE DEJAVNOSTI

Nabor interesnih dejavnosti je predstavljen v tabeli. U¢enci se prikljucijo k interesni
dejavnosti po lastnem interesu in v dogovoru s starSi. Interesne dejavnosti se lahko
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interesne dejavnosti.

Interesna Mentor VKljuceni razredi

dejavnost

FOLKLORA M. Munda l.a-4.a
K. Pondrk 5.a-9.a

PLES T. Vrbnjak Z. 5a-6.a

PRICNIMO DAN S | M. Lorenéi¢ l.a-3.a

PRAVLJICO

PEVSKI ZBOR A. Kelemina P. l.a-9.a

LIKOVNI KROZEK | Z. Safari¢ 4a-6.a

TEHNISKI D. Slavinec 6.a,8.a

KROZEK

KA]  VES 0| D.Slavinec 7.a-9.a

PROMETU

FIZIKALNI D. Slavinec 8.a

KROZEK

KOLESARSKI Z. Majcen 5.a

POLIGON

GOSPODIN]JSKI M. Korpar M. 3.a-5a

KROZEK

LUTKOVNI Z. Lali¢ 5.a,6.a

KROZEK

RDECI KRIZ Z. Lali¢ 5.a

SOLSKI VRT Z. Lali¢ 5.a

LIKOVNI KROZEK | M. Bromge 1.VIO

MATEMATICNI V. Tibaut 1.VIO

1ZZ1V1
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ROCNE
SPRETNOSTI

N. Suen

RACUNALNISKI KROZEK - financira ga obéina Sveti Tomaz

Dejavnost Mentor Vkljuceni razredi
RACUNALNISKI D. Slavinec l.a-6.a
KROZEK

SPORTNI KROZEK - financira ga obéina Sveti Tomaz

Dejavnost

Mentor

Vkljuceni razredi

SPORTNI KROZEK

S. Rakusa

2.3, 3.a

PLANINSKI KROZEK - financira ga ob¢ina Sveti Tomaz

Dejavnost Mentor Vkljuceni razredi
PLANINSKI S. Rakus$a 2.a-9a
KROZEK

FAKULTATIVNI POUK: NEMSCINA - financira ob¢&ina Sveti Toma?

Dejavnost Mentor VKljuceni razredi
NEMSCINA S. Rakusa 1.a,3.VIO
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5.10 NADSTANDARDNI PROGRAM

5.10.1 SOLA V NARAVI ZA UCENCE 5. RAZREDA - SOLA PLAVANJA

V okviru Sole v naravi bomo ob morju izvajali Solo plavanja. Program Sole v
naravi je sestavljen tako, da u€enci poleg ucenja plavanja, ki je njihova primarna
naloga, pridobivajo tudi nova spoznanja o primorskem svetu, orientaciji in
zdravem nacinu prezZivljanja prostega casa.

Letno Solo v naravi bomo organizirali v Ankaranu od 27. 5. do 31. 5. 2024. V
petek, 31. 5. 2024, se letna Sola nadaljuje v ekskurzijo. Izvajalec letne Sole v
naravi je Herman Prejac. V stroske letne Sole v naravi so zajeti:

e cena prevoza,
e stroSek dela,
e bivanje,

e zZavarovanje,
e vstopnine.

StroSkom letne Sole v naravi se priSteje vrednost vstopnin na ekskurziji. Letno
Solo v naravi subvencionirajo:

e Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje (70,30 € - splosna subvencija na
ucenca; subvencija na podlagi pravilnika o subvencioniranju Sole v naravi;)

e Obc¢ina Sveti Tomaz
e Donatorji (Karitas)

StarSi placajo razliko med vsemi stroSki in vsoto subvencij. Star$i se lahko odloc¢ijo
za obro¢no odplacevanje.

5.10.2 SOLA V NARAVI ZA UCENCE 6. RAZREDA - ZIMSKA SOLA V NARAVI

Za ucence 6. razreda bo organizirana zimska Sola v naravi v Ribnici na Pohorju od 8. 1.
2024 do 12. 1. 2024. Spremljevalca oziroma izvajalca sta Herman Prejac in Marko
Lali¢. V stroSke zimske Sole v naravi so zajeti:

® (cCena prevoza,

e stroSek dela,
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e stroSek vaditelja,

e bivanje in smucarske karte,
e zZavarovanje.
Zimsko Solo v naravi subvencionirajo:
e Obcina Sveti Tomaz
e Solski sklad (20,00 €/uéenec; subvencije na podlagi vloge)
e Donatorji (Karitas)

e StarSi placajo razliko med vsemi stroSki in vsoto subvencij. StarSi se lahko
odlo¢ijo za obro¢no odplacevanje.

5.10.3 BIVANJE V CSOD ZA UCENCE 9. RAZREDA - NARAVOSLOVNO -
SPORTNI TABOR

Za ucence 9. razreda bo organizirano bivanje v Centru Solskih in obSolskih dejavnosti

(CSOD) BreZenka v Fiesi. V maju 2023 smo se prijavili in bili uspesni. Glavne dejavnosti

bodo vezane na Sportno in naravoslovno podrocje. Bivanje bo potekalo od 9. do 13. 10.

2023. Spremljevalca sta Drago Slavinec in Silvija Belsak Viher. V stroske bivanja so

zajeti:

e cCena prevoza,
e stroSek dela,
e bivanje.

StroSke placajo starSi. StarS$i se lahko odlo¢ijo za obro¢no odplacevanje. Dvema
uéencema bo stroske pokrilo Sportno dru§tvo Sveti Tomaz.

5.10.4 PLAVALNO OPISMENJEVANJE UCENCEV RAZREDNE STOPNJE

Cilj plavalnega opismenjevanja je navajanje na vodo, drsenje in priprava na Solo
plavanja. Vkljuceni so uc€enci prvega, drugega, cCetrtega (10 ur) in tretjega razreda
(20 ur). Ucenci 3. razreda ga izvajajo v Casu pouka, ostali pa temu namenijo eno uro
Sportne vzgoje na dan in en Sportni dan, ostale ure se izvajajo izven pouka. Ure
plavanja se izvedejo v bazenih Bioterm Mala Nedelja.

Plavalni tecaji se bodo izvajali od 18. do 22. marca 2024.
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V stroske ur plavanja so zajeti:

e (Céena prevoza,
e stroSek karte za bazen,
e stroSek vaditelja.
Ure plavanja subvencionira:
e Obcina Sveti Tomaz
e Zavod za Sport Planica (15 evrov za ucenca 1.r)

e StarSi placajo razliko med vsemi stroSki in vrednostjo subvencije. StarSi se
lahko odloc¢ijo za obro¢no odpladevanje.

5.10.5 OSTALE DEJAVNOSTI RAZSIRJENEGA PROGRAMA

Valeta za 9. razred
Datum valete: petek, 7. 6. 2024

Razrednik in sorazrednik pomagata u¢encem in starSem pri pripravi valete. Financ¢ne
obveznosti urejajo starsi.

5.10.6 DNEVI DEJAVNOSTI IZVEN KRAJA SOLE

Razredi | Kraj Vir financiranja

1.-5.r | Maribor - gledaliSka predstava Prevoz - starsi
11. 10.2023 Vstopnina- starsi

1.-5.r | Maribor - kino Prevoz - starsi
Februar 2024 Vstopnina- starsi

6.-9.r | Ptuj - gledaliSka predstava Prevoz - starsi
November 2023 Vstopnine - starSi

6.-8.r | Grosuplje, Bistra Prevoz - starsi
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3.10.2023 Vstopnina - starsi
5.10.7 EKSKURZIJE
Razredi Kraj Vir financiranja
1.r,2.r Krcevina pri Vurberku Prevoz - starsi
Maj/junij 2024 Vstopnine - starsi
3.r,4.r Maribor, mesto V sklopu KD
11.10.2023
5.1 Primorska V sklopu LSN
31. 5.2024
6.1 Dravska dolina V sklopu ZSN
12. 1.2024
7.1, 8.1 Bled, Vrba Prevoz - starsi
18.6.2024 Vstopnine - starsi
o.r Primorska V sklopu CSOD
13. 9. 2023

Druge finan¢ne obveznosti starSev:

Starsi prispevajo v Solskem letu v Solski sklad 10 €.

Starsi prispevajo za likovni material od 1. do 5. razreda 5 €, od 6. do 9. razreda 9

€.

Starsi prispevajo za tehniSke dneve od 1. do 5. razreda 5 €, od 6. do 9. razreda 9

€.

Starsi prispevajo za stroske papirja 4 €.

Placilo za likovni material, tehniSke dni in papir se izvede v obrokih.
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5.10.8 FAKULTATIVNI POUK: NEMSCINA

Za ucence 1. razreda Sola organizira fakultativni pouk nemscine v obsegu ena ura na
teden. Ena ura na teden je namenjena ucenju nemsc¢ine v 3. VIO. Pouk nemscine je
namenjen ucenju sporazumevanja s svojimi vrstniki, vaji bralnega in sluSnega
razumevanja ter govornemu in pisnemu sporocanju. Poucevali ga bosta uciteljici
nems$cCine Silva RakuSa in Tanja Hebar. Za ucenca, ki je fakultativni pouk izbral,
postane le-ta za tekoCe Solsko leto obvezen. StroSke fakultativnega pouka pokriva
obc¢ina Sveti Tomaz.

5.10.9 SPORTNI KROZEK
Za ucence 2. in 3. razreda se v tem Solskem letu izvaja Sportni krozek, ki ga
financira obé&ina Sveti TomaZ. Sportni kroZek izvaja uciteljica Silva Rakusa.

5.10.10 PLANINSKI KROZEK

Za ucence od 2. do 9. razreda se izvaja planinski kroZek, ki ga financira ob¢ina
Sveti TomaZz. Planinski krozek izvaja uciteljica Silva RakuS$a. Organizirani bodo
pohodi v okolici. Ucenci se bodo seznanili z osnovami planinstva in navajali na
zdrav nacin prezZivljanja prostega casa. Po interesu bodo sodelovali na
planinskih izletih, ki so izvedeni ob vikendih, v organizaciji PD Maks Mesko
OrmoZz.

5.11 DRUGI IZVAJALCI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

V prostorih Sole izvajajo svoje dejavnosti za nase u€ence tudi drugi izvajalci. Za svoje
izvajanje prevzemajo odgovornost.

5.11.1 GLASBENA SOLA
V prostorih nasSe Sole izvaja svojo dejavnost Glasbena Sola Ormoz. Za vpisane
ucence ucitelji Glasbene Sole izvajajo teoreticne in prakti¢ne predmete. Urnik
pripravi Glasbena Sola Ormoz.
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5.11.2 NOGOMETNI KLUB ORMOZ
Trening nogometa bo potekal ob sredah popoldan v telovadnici za prijavljene ucence
od 1. do 4. razreda Nogomet je za ucence brezplacen.

5.11.3 PRLESKA JUDO SOLA

Namenjena je u¢encem prvega in drugega VIO. Judo treningi potekajo na galeriji
Sole. lzvajalec je Judo klub Ljutomer. Treningi potekajo ob ponedeljkih in petkih, v
dveh izvedbenih skupinabh.

5.11.4 KOSARKARSKI KLUB LOTMERK
V tem Solskem letu se bo izvajala koSarka za prijavljene ucence od 1. do 4.
razreda. Trening poteka ob petkih zjutraj.
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5.12 DRUGE OBLIKE VZGOJNO IZOBRAZEVALNEGA DELA

5.12.1 ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

Za ucCence 1., 3, 6. in 8. razreda so organizirani preventivni sistemati¢ni zdravstveni
pregledi. Ta dan je za u€ence posameznega oddelka lahko pouka prost dan. Uc¢enci 1. in
3. razreda so tudi cepljeni. UCenci 8. razreda imajo zdravniski pregled v Zdravstvenem
domu Ormoz.

Prav tako organiziramo zobozdravstvene sistemati¢ne preglede. Na razredni stopnji se
ucenci ucijo pravilnega ¢i¢enja in nege zob. Solska zobna ambulanta bo delovala v
skladu z zobozdravstveno sluzbo. S strani zdravstvenega doma OrmoZ se bodo v
tekocem Solskem letu na Soli izvedle delavnice v obsegu dveh Solskih ur po posameznih
razredih. Vsebina je podana v tabeli. Koordinatorka zdravstvene vzgoje od 6. do 9.
razreda je Barbara Colnari¢. Razredniki od 1. do 5. razreda samostojno usklajujejo
termine izvajanja, v dogovoru z ZD OrmoZz.

Razred Vsebina

l.a Zdrave navade

2.a Osebna higiena

3.a Zdrav nacin zivljenja

4.a Preprecevanje poskodb

5.a Zasvojenost

6.a Odrascanje

7.a Pozitivha samopodoba in stres
8.a Medsebojni odnosi

9.a Vzgoja za zdravo spolnost

5.12.2 PROMETNA VZGOJA

Prometno-vzgojna vsebina naj bo neprestano prisotna v zivljenju in delu Sole, tako
pri pouku kot pri krozkih, te€ajih, tekmovanjih,... Za seznanitev s prometno-
varnostnim naértom v oddelku so odgovorni razredniki, za razne druge oblike
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dejavnosti v okviru prometne vzgoje pa je odgovoren mentor prometne vzgoje
Zdravko Majcen. Povezujemo se s policistom g. Alesem Meskom. Dejavnosti Sole, ki
SO povezane z Vzgojo in izobrazevanjem za prometno varnost:

e Policist Leon,
e Kaj ves o prometu,
e Varnostna olimpijada

e Varno na kolesu.

Nacrt varnih Solskih poti je objavljen na spletni strani http://solskepoti.avp-rs.si/

V medobc¢inskem svetu za preventivo in vzgojo v cestnem prometu, ki pokriva UE
Ormoz, je predstavnica iz OS Velika Nedelja.

Kolesarski izpit

Ucenci bodo opravljali kolesarski izpit v 5. razredu - sestavljata ga teoreticno in
prakti¢no usposabljanje. Pri prvem mentor podaja snov tematskih sklopov, jo nadgrajuje
ter nazorno prikazuje obravnavane vsebine in prometne situacije. Prakti¢ni del
usposabljanja pa je sestavljen iz prakti¢ne voZnje na poligonu ter prakti¢ne in izpitne
voZnje v prometu. Ce u¢enec uspe$no opravi preverjanje, dobi kolesarsko izkaznico.

5.12.3 POZARNA VARNOST

Mesec oktober je mesec pozarne varnosti.

Ucenci bodo na poucno-prikazni nacin utrdili znanje za preprecevanje nesrec ter
zagotavljanje kvalitetne pomoc¢i ob nesrecah za klic v sili 112. Evakuacija bo
izvedena v mesecu pozarne varnosti.

5.12.4 KULTURNO PODROCJE

Vzgoja za kulturo je nujno potrebna.

Razvijamo bralne navade ucencev, skrbimo za slovenski jezik in ohranjanje kulturne
dediS¢ine, ponujamo moZnosti za kulturno izraZanje in za razvijanje umetniSkega
ustvarjanja: glasbene, lutkovne, gledaliSke, folklorne, literarne, likovne, filmske
dejavnosti.
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SRECANJA

Predvideni datumi sre€anj v organizaciji Javnega sklada RS za kulturne dejavnosti:
e Obmocno srecanje otroskih folklornih skupin: 15. 3. 2024 (Podgorci)
¢ (Obmocno srecanje lutkovnih skupin: 18. 3. 2024 (Ormoz)
e (Obmocna revija otroskih pevskih zborov: 22. 3. 2024 (Sveti Tomaz)

¢ Obmoc¢na revija mladinskih pevskih zborov: 17. 5. 2024 (Ormoz)

KULTURNA SOLA

Kulturna Sola je drzavni projekt v osnovnih Solah, namenjen predvsem obsolskim
dejavnostim s podrocja kulture, ki ima jasen cilj - dvigniti kvaliteto in obseg aktivnega in
pasivnega kulturnega udejstvovanja. Z vecletnim delom se je potrebno dokazati na
mnogih podro¢jih kulturnega Zivljenja. Naziv je za naSo Solo veliko priznanje, saj je
rezultat vecletnega dela na kulturnem podrocju.

MESKOVA BRALNA ZNACKA

Bralna znacka je prostovoljno branje knjig. Tak nacin branja poteka samo v Sloveniji in
se vanj vkljucujejo vsi slovenski osnovnosolci. Namen branja je prostovoljno poseganje
po leposlovnih in strokovnih knjigah, preko katerih si ucenci bogatijo besedni zaklad,
spoznavajo svet okrog sebe, se vZivljajo v knjiZevne osebe in s pomocjo njih razreSujejo
morebitne svoje tezave. Branje se pricne 17. septembra in traja do 2. aprila. I1zbor knjig
razrednega pouka. Drustvo Bralna znacka podeli v septembru vsem prvoSolcem
slikanico.

5.13 VZGOJA ZA TRAINOSTNI RAZVOJ

Ucenje in ozaveScanje ucencev o trajnostnem razvoju je vezano na:

e uresniCevanje ciljev v u¢nih nacrtih, Se posebej pri naravoslovnih predmetih,
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e uresniCevanje ciljev skozi dejavnosti pri projektih: POGUM, SKUM, ATS - STEM,
EKO SOLA, ZDRAVA SOLA (pridruZena ¢lanica ASPnet $ol - izvajanje projektov),
Varno na kolesu,

e uresnicCevanje ciljev v okviru dni dejavnosti in Sol v naravi.

Z usvajanjem teoreti¢nih vsebin in dejavnosti v procesu ucenja razvijamo okoljsko
pismenost.

Podrocja delovanja

Podrocje Cilj Dejavnosti

PROMET Spodbujanje kolesarjenja Dejavnosti v okviru projekta Varno
na kolesu
Kolesarjenje pri izbirnih

predmetih Sport za sprostitev,
Sport za zdravje

Dejavnosti pri interesni dejavnosti,
Kaj veS o prometu in udelezba na
tekmovanju

Spodbujanje hoje Kolesarjenje pri interesni

dejavnosti Kolesarski kroZek

Pe§ hoja ucencev od 6. do 9.
razreda ob prvem Sportnem dnevu
do kopaliS¢a (ne Kkoristi se
avtobusni prevoz)

Pohodi ob Sportnih dnevih in za

Spodbujanje javnega prevoza z | ,i,orame Zlati sonéek, Krpan

manj emisijami
Dejavnosti planinskega krozka

Nacrtovanje mobilnosti ucencev
Solskih partnerstev z vlakom

Nacrtovanje vlaka za prevoz do
izhodiS¢nih tock za planinske
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izlete

Narocanje avtobusov za ostale
prevoze v sorazmerju velikost
avtobusa in Stevilo potnikov

ZDRAVA Spodbujanje uporabe lokalno | Raziskati in razsiriti nabor lokalnih
PREHRANA pridelane hrane dobaviteljev

ZmanjSati  koliCino odpadne | Delujemo po nacelu: Na kroznik
hrane dam toliko hrane, kot je pojem.

Uporaba solatnega bara

Dejavnosti pri prakticnem pouku
gospodinjstva, sodobni pripravi
hrane in gospodinjskem krozku
(neporabljena hrana v novi
preobleki)

Dejavnosti ob izvedbi slovenskega
tradicionalnega  zajtrka, Solski

hemi sadja, zelenjave in mlek
Spodbujanje uporabe ekolosko shemi sadja, zelenjave in mleka

pridelanih Zzivil Povedati nabor ekoloskih Zivil v
Solsko prehrano

Delo na Solskem vrtu in na
zeliS¢nem vrtu

Sami si pridelamo hrano

OKOLJE Zmanjsati koli¢ino odpadkov Nabava Zivil v ve¢jih embalazah
/spodbujanje o ) ]
okoljske Pitje vode iz pipe z uporabo

odgovornosti steklenic ali lonckov, ki se umijejo

Dejavnosti v okviru projekta Eko
Sola (Eko kviz)
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Nacrtovanje in izvedba ATS STEM
ucnih enot (razvijanje precnih
vescin, trajnostni razvoj)

[zdelava uporabnih predmetov iz
odpadnih materialov

Spodbujanje ponovne uporabe -
modna revija oblacil iz druge roke
( eko dan)

e 7 zasaditvijo zelenih povrSin (zelenica, grmovnice, drevesa, trajnice) v okolici
Sole spodbujamo in ohranjamo biotsko pestrost.

5.14 SPORTNO VZGOJNO ZDRAVSTVENO PODROCJE

»NiC ne unicuje ¢loveka bolj, kot njegova telesna
nedejavnost.«

Aristotel

Redna gibalna-sportna dejavnost pozitivnho vpliva na celoten organizem in predstavlja
pomembno komponento zdravega Zivljenjskega sloga. Posamezniku omogoca razvijanje in
ohranjanje gibalne ucinkovitosti z namenom doseganja dobrega pocutja.

Gibanje je potreba, ki omogoca zaznavanje, odkrivanje in preizkuSanje svojega telesa. Z
gibanjem razvijamo in krepimo nasSe telo, usklajujemo motoriko in urimo spretnosti. Ob tem
lahko dozivljamo ugodje, veselje in zadovoljstvo ter pridobivamo zaupanje vase.

Ustvarjanje pogojev za kakovostno prezivljanja prostega ¢asa mladih s Sportom je ena
pomembnejsih nalog drZave in vseh, ki delamo z mladimi. Osnovni cilj ponujenih interesnih
programov Sporta otrok je mnozi¢no sodelovanje v programih, ne glede na njihova razli¢na
znanja in spretnosti. Na ta nacin sledimo enemu od priporo€il Evropske komisije in Sveta
Evrope, da naj se najmanjSi priporoCeni c¢as Sportne vzgoje v obdobju obveznega
izobrazevanja, poveca na najmanj pet ur tedensko.

To priporocilo si bomo prizadevali uresni€iti tudi tako, da bomo znotraj razSirjenega
programa, kot so jutranje varstvo, podaljSano bivanje, interesne dejavnosti in neobvezni
izbirni predmeti, u¢enkam in u¢encem ponudili ve¢ gibanja.

Zunaj obveznega vzgojno-izobrazevalnega programa bomo u¢encem ponudili:
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e Sportni program »Zlati soncek,

e Sportni program »Krpan,
e program »Naucimo se plavati,
e program »Solska Sportna tekmovanja in prireditve,

e program »Mladi planinec,

S ponujenimi programi bomo uresniCevali razlicne cilje interesne Sportne vzgoje, kot so
razvijanje gibalnih sposobnosti, pridobivanje temeljnih $portnih znanj, motiviranje za $port,
spostovanje »fair playa«, medsebojnega sodelovanja itd.

Pri uresnicevanju programa se povezujemo z razlicnimi drustvi in klubi v ob¢ini in SirSe:
Sportnim drudtvom Sveti Toma?, Klubom malega nogometa TomaZ, Strelskim drustvom
»Katja« Tomaz, Smucarskim klubom Sveti Tomaz, Planinskim drustvom »Maks Mesko«
Ormoz, Atletskim klubom Ormoz, Obmoc¢nim zdruzenjem slovenskih castnikov in drugimi.

Telesni in gibalni razvoj ucencev bomo spremljali preko aplikacije Moj SLOfit. Aplikacija
omogoca vpogled o telesnem in gibalnem razvoju otroka tudi starSem, Ce to zelijo in
posredujejo svoj e naslov.
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5.15 TEKMOVANJA

SPORTNA TEKMOVANJA

SPORTNI DOGODEK KRAJ DATUM
Medobcinsko prvenstvo v | Ormoz 4.10.2023
krosu

Kros obcinskih | Ravne na | 14.10. 2024
reprezentanc (v | Koroskem

organizaciji AK OrmoZz)

Medobcinsko prvenstvo v | Velika Nedelja 12.12.2023
nogometu, starejsi uc¢enci

Medobcinsko prvenstvo v | Velika Nedelja 12.3.2024
nogometu, mlajsi ucenci

22. Ormoski polmaraton Ormoz Marec 2024
Medob¢insko prvenstvo v | Ormoz 15.5.2024

atletiki

Tekom Solskega leta bodo potekala Solska tekmovanja na podrocju razli¢nih Sportnih

panog:

e Kkros (september),

e orientacija (oktober),

e streljanje z zra¢no pusko (november),

e Sportna gimnastika (januar),

e badminton in namizni tenis (februar),

e atletika (april).

Septembra bodo uéenci 1. VIO sodelovali na najbolj mnoZi¢nem teku mladih »ZACNI
MLAD, TEKMU]J POSTENO«: 26. 9. 2023.

29.9. 2023 bomo na ravni Sole obeleZili evropski Sportni dan.
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Testiranje u¢encev za sportni karton: april 2024.

V juniju 2024 bo izvedena razglasitev najboljsih Sportnikov v tem Solskem letu.

TEKMOVANJA 1Z ZNANJA

Strokovni delavci bodo pripravljali ucence na vecino tekmovanj v znanju. Nosilci
tekmovanj bodo organizirali Solska tekmovanja. Na osnovi rezultatov se bomo
udelezili tudi regijskih in drzavnih tekmovanj. Za nekatera tekmovanja so se v tem

letu spremenila pravila tekmovanja.

VRSTA TEKMOVANJA (VODJA/sodelujoci
mentorji)

SOLSKO

REGIJSKO

DRZAVNO

Matematika - tekmovanje v znanju
matematike za Vegova priznanja (8 in 9. r)

in Kenguru Vegova priznanja (1. - 7.r)

(Tadeja Vrbnjak Zorman, Zvonka Lali¢,
Zdravko Majcen, Valentina Tibaut, Maja

Bromse, Milena Korpar Majcen)

21.3.2024

4.4,2024

20.4.2024

Logika 1-7

(Tadeja Vrbnjak Zorman, Zvonka Lali¢,
Zdravko Majcen, Valentina Tibaut, Maja
Bromse)

28.9.2023

21.10. 2023

11.11.2023

Logika 8,9

(Tadeja Vrbnjak Zorman)

28.9.2023

21.10.2023

11.11.2023

Razvedrilna matematika

(Tadeja Vrbnjak Zorman)

12.12.2023

10.2.2024

Logi¢na poSast (Tadeja Vrbnjak Zorman,
Zvonka Lali¢, Valentina Tibaut)

10.5. 2024

25.5.2024

Matemcek (Tadeja Vrbnjak Zorman)

10.11.2023

25.11.2023

Fizika - tekmovanje v znanju fizike za
Stefanova priznanja

14.2.2024

11.4.2024

18.5. 2024
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(Drago Slavinec)

Kemija - tekmovanje iz znanja kemije za
Preglovo priznanje

15.1.2024 | 23.3.2024 11.5.2024

(Barbara Colnaric)
Biologija - tekmovanje iz znanja biologije za
Proteusovo priznanje 18.10.2023 |/ 1.12.2023
(Barbara Colnaric)
Slovens¢ina - tekmovanje ucencev in
dijakov s podrocja slovens¢ine za
Cankarjevo priznanje; 8.r., 9. . 28.11.2023 | 16.1.2024 16.3.2024
(Tanja Hebar)
Slovenscina - tekmovanje; 1.-7.r
(Tanja Hebar, Milena Korpar Majcen , Maja | 3. 4. 2024 / /
BromsSe , Valentina Tibaut Zdravko Majcen,
Zvonka Lali¢, Marko Lali¢)
Zgodovina (Marko Lali¢) 7.12.2023 / 7.3.2024
Anglesc¢ina

8.in 9.razred | 21.11.2023 |/ 3.4.2024
(Mateja Munda)
Anglesc¢ina

6. razred 29.11.2023 |/ 19.3.2024
(Mateja Munda)
Anglescina Med 1. in 15. Med 28.2. in

7. razred 2.2024 / 21.3.2024
(Mateja Munda) . o
Cici vesela Sola

16.5.2024 |/ /

(Milena Korpar Majcen, Maja BromsSe,
Valentina Tibaut, Zdravko Majcen)

Bober

(Drago Slavinec)

6.11.-10. 11. 2023
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RacCunanje je igra

maj 2024
Zdravko Majcen
Zflam ve¢ z Lili in Binetom (Valentina maj 2024
Tibaut)
Zlata kuhalnica y £ 102023 november
(Barbara Colnaric) 2023
Znanje o Rde¢em kriZu (Zvonka Lali¢) maj 2023 / /
Znanje o prvi pomoci (Barbara Colnaric)

april 2024 maj 2024
p )

Geografija (Silva Rakusa) 14.11.2023 |/ 6.4.2024
Vesela Sola (Silva Rakusa, [Irma Murad) 6.3.2024 / 10. 4. 2024
Glasbenla} olimpijada (Aleksandra Kelemina £ 2 2024 / 9.3.2024
Plemenic)
Varnostna olimpijada (Zdravko Majcen) maj 2024
EKO kviz (Barbara Colnaric) februar 2024
ZELENI kviz (Zvonka Lali¢) april 2024

Bookworms 5.r (Sara Kramberger)

december 2023 - april 2024

Bookworms 6.r (Mateja Munda)

december 2023 - april 2024
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5.16 PROJEKTI

PROJEKT NOSILEC PROJEKTA
Zdrava Sola Marko Lali¢
Kulturna Sola Mateja Munda

Eko Sola Barbara Colnari¢
ASPnet

- Gozd in naravno okolje skozi otrokove
oc¢i (S. Kramberger)

- Moje pravice (S. Kramberger)

- Ne drzi zobmi

Kramberger)

jezika  za (S.

- Skriti koti¢ki mojega kraja (Z. Safari¢)
- Moder stol (Z. Safari¢)

- Obudimo pisanje pisem (S. Belsak V.)

Maja Bromse

Tradicionalni slovenski zajtrk

Barbara Colnaric

Bralni nahrbtnik 1. a

Milena Korpar Majcen

Branje v razredu

Zvonka Lali¢, Zdravko Majcen

Policist Leon svetuje 5. a

Zvonka Lalié¢

Varno na kolesu

Zvonka Lali¢, Marko Lali¢

Cisti zobje, zdravi zobje

razredniki 1.-5. razreda

. . razredniki 1.-3. razreda, Herman
Zlati soncek )
Prejac

razredniki 4.-6. razreda, Herman
Krpan _
Prejac

Otroska varnostna olimpijada

Zdravko Majcen
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Projekt Rastem s knjigo - 7. razred Tanja Hebar

Dan Evrope Silva Rakus$a, Mateja Munda
Simbioza Sola Maja Bromse

Evropa v Soli Mateja Munda

Go-car-go 8. a Drago Slavinec

Solska shema Barbara Colnari¢

Zdenka Safari¢ (Silva Raku$a, Marko

Turi lastna gl
urizmu pomaga lastna glava Lali¢)

iEarn: Daffodils and Tulips Sara Kramberger

Maja BromsSe (Milena K. Majcen,

P ¢ek
asavce Valentina Tibaut)

Ucitelji v letnih pripravah nacrtujejo tudi krajse projekte, ki jih skupaj z ucenci izvajajo v
okviru rednega pouka.

LLLLEIRI LI

kulturnasola

KULTURNA SOLA

Kulturna $ola je projekt, namenjen obSolskim dejavnostim na podro¢ju kulture v osnovnih
Solah, ki ima jasen Cilj — dvigniti kakovost in obseg kulturnega udejstvovanja ucencev in
njihovih starSev, starih starSev ter mentorjev v sklopu obSolskih dejavnosti, ki niso del
Solskega kurikula.

Izvajalec projekta je Javni sklad Republike Slovenije za kulturne dejavnosti (JSKD) ob idejni
zasnovi Zveze kulturnih druStev Slovenije ter strokovni podpori resornih ministrstev —
Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje ter Ministrstva za kulturo.

Na nasi Soli Ze ve¢ let uspesno delujejo razlicne skupine: lutkovne, folklorne, gledaliske,
glasbene, plesne, razvijamo film in sodelujemo na likovnih ter literarnih natecajih. S tem
spodbujamo h kulturnemu delovanju vedno ve¢ ucencev in mentorjev. Programi nastajajo pri
izbirnih predmetih in obSolskih dejavnostih. Mentorje spodbujamo k dodatnemu
izobrazevanju kar jim omogoca kvalitetnejSo delo v skupinah. Skupine sodelujejo na
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obmo¢nih, regijskih in tudi drzavnih srecanjih in se dobitnice srebrnih in zlatih priznanj na
razli¢nih podro¢jih. Na Soli pripravljamo kulturne prireditve, ki ucencem ter obiskovalcem
pomagajo pri razumevanju kulturne in zgodovinske dedis¢ine nase dezele. Nasa Sola pa je
odprta tudi za prireditve v organizaciji drugih kulturnih drustev v nasem kraju in jim pomaga

pri organizaciji razli¢nih dogodkov.

Naziv »Kulturna $ola« ima OS Sveti Tomaz do 31. 8. 2024.

YV
3‘;"."&“«

EKOSOLA Ekosola

V letoSnjem Solskem letu bomo nadaljevali z vklju¢evanjem v mednarodni projekt
EkoSola, ki na¢rtno in celostno uvaja okoljsko vzgojo v osnovne in srednje Sole. Po
podpisu ekolistine, junija 2018, smo opravili vseh sedem korakov za pridobitev eko
zastave. Eko zastavo smo prejeli 24. 9. 2018 na konferenci koordinatorjev ekosol, ki je
bila v Laskem.

EkoSola bogati Custvene vezi otrok in mladih do narave. U¢i jih spoStovati drugacnost in
ceniti naravne dobrine. U¢encem in uciteljem daje priloZnost, da znanje, ki ga pridobijo
pri pouku, uporabijo v vsakdanjem zivljenju v Soli in izven nje. Za izpeljavo ciljev
okoljskega izobraZevanja izbira zanimive metode dela ter u¢encem pomaga uporabiti
znanje, ki so ga osvojili pri pouku, za reSevanje vsakdanjega Zivljenja.

Tudi v tem Solskem letu bodo ucenci s pomocjo mentorjev raziskovali, proucevali ter
skrbeli za urejeno in ¢isto okolico. S trajnostnim razvojem v EKOSOLI kot nacinu
Zivljenja bomo gradili clovekove vrednote, veliko mero strpnosti, medsebojnega
spostovanja in soZitja z okoljem in z naravo.

Le notranje bogat, kulturen in plemenito samozavesten clovek spostuje Zivljenje vsakega
Zivega bitja in takega Cloveka pomaga graditi EkoSola. Spletna stran projekta:
https://ekosola.si/.
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ZDRAVA SOLA IORAVA, SoLAe

Slovenska mreza zdravih Sol izvaja preverjene programe za promocijo zdravja na telesnem,
dusevnem, socialnem in okoljskem podrocju zdravja za ucence, ucitelje in starSe. V programu
se udejanjajo vrednote Evropske mreZe zdravih $ol. Sola oblikuje lastno politiko zdravja in
dobrega pocutja. Rdeca nit v Sol. letu 2023/24: Lepa beseda lepe odnose najde. Razredniki
in ¢lani tima zdrava Sola se bomo sreCevali na sestankih, kjer se bomo dogovarjali 0
aktivnostih, ki bodo potekale v povezavi z rdeco nitjo. Vsi delavci Sole pa bomo skozi vse leto
skrbeli za zdrav razvoj naSih otrok. Spletna stran nacionalne mreze zdravih Sol:
https://www.nijz.si/sl/slovenska-mreza-zdravih-sol.

ASPnet MREZA SOL

Slovenija sodeluje v UNESCOVIH projektih od let 1993. V letu 2021-22 je nasSa Sola
pridobila naziv kandidatke za ¢lana, v letu 2023 pa postala ¢lanica mreZe. V projekt smo
se vKkljucili zato, Ker vizija nase Sole sovpada s cilji ASPnet mreZe Sol. Smo ena izmed
desetih Sol v srediS¢u Spodnje Podravije.

Projekt zahteva dolo¢ene naloge:
e sodelovanje vsaj v treh projektih,
e obelezitev treh mednarodnih dni,
e predstavitev na spletni strani,
e obvesScanje Solske in lokalne skupnosti ...

Povezava na spletno stran mreZze: https://www.aspnet.si/o-mrezi/o-mrezi.html
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5.17 PROJEKTIIN PROGRAMI NA PODLAGI RAZPISOV

Program: Operativni program za izvajanje evropske kohezijske politike

Projekt: Digitrajni uditelj

8 e NQC | 555 [ ® digitrajni.si
§D|5Hi@EntEl‘Dtuj

Vodja konzorcija: Zalozba Rokus Klett d.o.0. OZje mreZe vodijo srednjeSolski centri. Nasa
Sola je vkljudena v mreZo, ki jo vodi Solski center Ptuj. V projekt je vkljuéenih ve& kot 60%
strokovnih delavcev, kar je bil pogoj vkljucitve.

Trajanje projekta:
Zacetek: 2023
Konec: 2026
Namen projekta:

Razvijanje kompetenc zaposlenih na podroc¢ju digitalizacije, trajnostnega razvoja in finan¢ne
pismenosti in prenos pridobljenih znanj in ves¢in v izobraZevalno prakso.

Projekt: Posodobitev omrezij LAN na VIZ

. .' NACRT 2 Financira
rl Irl ](1 S‘ ﬁ ﬁ REPUBLIKA SLOVENIJA No 1 OKREVAN)E H Evropska unija
C ! = MINISTRSTVO ZAVZGOJ0 INIZOBRAZEURNJE < J IN ODPORNOST - ——-

Namen projekta: posodobiti ra¢unalniska omrezja (pregled obstojecega stanja, izdelava nacrta

posodobitve, izvedba posodobitve — nadgradnja aktivne in pasivne opreme v osnovnem in

srednjem Solstvu ter na organizacijah izobrazevanja za odrasle).
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5.18 SOLSKA KNJIZNICA

Solska knjiZznica je prostor, ki je namenjen u¢encem in delavcem $ole. V knjiznici si lahko
izposodijo razlicno knjizno in neknjiZzno gradivo, nekatere revije, ki so namenjene
otrokom in strokovne revije, namenjene strokovnim delavcem Sole in vrtca. Knjizno
gradivo poleg leposlovnega razpolaga tudi s strokovnim gradivom. Z njim si lahko uc¢enci
pomagajo pri razlicnih oblikah u€enja. V knjiZnici so na voljo tudi racunalniki, katere
lahko ucenci uporabljajo za Solsko delo, pripravo razli¢nih nalog. Vsi ra¢unalniki, ki so
na voljo uporabnikom KknjiZnice, so povezani s spletom. V tem c¢asu lahko izposojajo,
samo berejo, pocivajo ali se pripravljajo na pouk.

srv .

posamezne ucbenike v u¢beniskem skladu. Program dela se nahaja v prilogi.

5.19 SOLSKA SVETOVALNA SLUZBA IN DODATNA STROKOVNA POMOC

Solska svetovalna delavka je Natasa Suen. Svetovalna delavka se poglobljeno
ukvarja z ucenci s specificnimi u¢nimi tezavami in drugimi posebnimi potrebami, jim
svetuje in pomaga pri uc¢enju in delu v Soli, na osnovi odlo¢b o usmeritvi. Koordinira
delo z nadarjenimi ucenci.

Urnik svetovalne delavke je objavljen na spletni strani in na vratih pisarne. Vsak
mesec pa je popoldne dosegljiva v ¢asu skupnih pogovornih ur za Solo.

Program Solske svetovalne sluzbe je v prilogi LDN.

DODATNA STROKOVNA POMOC

Ucencem na podlagi odlo¢be nudijo dodatno strokovno pomo¢ pedagoginja in
inkluzivni pedagoginji. Uc¢ne pomodéi pa izvajajo uéitelji: Milena Korpar Majcen,
Sara Kramberger, Valentina Tibaut, Zdravko Majcen, Marko Lali¢, Tanja Hebar,
Mateja Munda in Tadeja Vrbnjak Zorman. Glede na potrebe, se lahko izvajalci uéne
pomoci zamenjajo. Ustanovljene so tudi strokovne skupine za pripravo, izvajanje,
spremljanje in evalviranje individualiziranih programov za te uéence. Stevilo
ucencev z odlo¢bami, po razredih:

e 1.razred: 2

e 2. razred: 0
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e 3.razred: 1

e 4. razred: 1
e 5. razred: 1
e 6.razred: 2
e 7.razred: 0
e 8.razred: 2
e O.razred: 0

Skupno Stevilo u¢encev z odlo¢bami: 9.

ODKRIVANIJE IN DELO Z NADARJENIMI
V tem konceptu se opravljajo naslednje aktivnosti:

e Vv 4. razredu se opravijo aktivnosti evidentiranja in identifikacije (na podlagi
psiholoskega testiranja se opravi ozji izbor nadarjenih in talentiranih
ucencev);

e v 5 razredu se nato za identificirane ucence pripravi individualizirani
program, kjer se opredelijo nacini, vsebine in oblike dela za vzpodbujanje
njihove nadarjenosti ali talentiranosti, ki se potem v tekotem Solskem letu
izpeljejo.

Vse navedene aktivnosti potekajo s soglasjem in sodelovanjem starSev. Postopke
evidentiranja in identificiranja koordinira Solska svetovalna sluzba. Za pripravo,
izpeljavo in evalvacijo individualiziranih programov pa je poleg svetovalne sluzbe
odgovoren tudi razredni uciteljski zbor.

Obogatitvene dejavnosti so namenjene vsem ucencem, predvsem pa nadarjenim. Nabor
obogatitvenih dejavnosti bo nastal v sklopu Koncepta dela z nadarjenimi.

NABOR DEJAVNOSTI

Koordinator dela z nadarjenimi u€enci na izvedbeni ravni je Tadeja Vrbnjak Z.
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AKTIVNOSTI NOSILEC CASOVNA OPREDELITEV
Naravoslovne delavnice Zvonka Lali¢ November 2023
Delavnice na GFML Nata$a Suen November 2023
Tadeja Vrbnjak Z.
* se dodaja

Realizacija obogatitvenih dejavnosti je odvisna od interesa uencev.

5.20 PROSLAVE, PRIREDITVE, KULTURNE MINUTKE

V letoSnjem Solskem letu bomo obelezili praznike s kulturnimi minutkami in proslavami.

CAS PRIREDITVE, PROSLAVE ZADOLZENI
Milena Korpar M.
1.9.2023 1. Solski dan Marija Lorencic
SuS
5.10.2023 (Ormoz) Silvija BelSak V.
Dan uciteljev 5
6.10.2023 Zdenka Safaric¢

SUS - Silvija Belsak V.

2.-8. 10. 2023 Teden otroka
razredniki
Dan reformacije Aleksandra Kelemina P.
27. 10. 2023
Dan spomina na mrtve Barbara Colnaric¢
Valentina Tibaut
23.11. 2023 Dan Rudolfa Maistra
Silva Rakusa
Maja Bromse
21.12. 2023 Dan samostojnosti in enotnosti

Sara Kramberger
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Presernov dan Tanja Hebar
7.2.2024
Mateja Munda
Drago Slavinec
10. 2. 2024 Pustni karneval
razredniki
Marec 2024 Solski koncert Nosilci dejavnosti
Zvonka Lali¢
26. 4. 2024 Dan upora proti okupatorju
Marko Lali¢
Drago Slavinec
7.6.2024 Valeta 5
Zdenka Safaric¢
y Herman Prejac
Maj 2024 Sportna akademija
Silva Rakusa
Tanja Hebar
Med 10. in 14. 6. 2024 Zakljucek Solskega leta
Mateja Munda
Tadeja Vrbnjak Z.
Junij 2024 Dan drzavnosti
Silvija BelSak V.
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6 SODELOVANJE S STARSI

Star$i so pomemben deleznik v vzgojno izobrazevalnem procesu.
SKUPNI RODITELJSKI SESTANKI

e RS:14.9.2023

RAZREDNI RODITELJSKI SESTANKI

e RS: v septembru 2023, ostali po potrebi

POGOVORNE URE ZA STARSE:

Prednostno: telefonske pogovorne ure
e Komunikacija po el. posti, komunikacija preko E-asistenta
e Individualne pogovorne ure

e Skupne pogovorne ure: oblikovan bo skupen dokument za vpis od 6. do 9.
razreda

Urnik individualnih pogovornih ur:

STROKOVNI POGOVORNA El. NASLOV

DELAVEC URA

Bromse Maja Cetrtek majabromse3@gmail.com
11.10-11.55
(moznost: po
dogovoru)

Colnari¢ Barbara Torek barbaracolnaric@gmail.com
8.20-9.05

Tanja Hebar Cetrtek tanja.miksa@guest.arnes.si
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10.20-11.05

Kelemina Plemeni¢ | Sreda aleksandra.kelemina-

Aleksandra 1110-11.15 plemenic@guest.arnes.si

Korpar Majcen | Ponedeljek milena.korpar-majcen@guest.arnes.si

Milena
8.30-9.15

Kramberger Sara Cetrtek sara.kramberger@gmail.com
9.25-10.10

Lali¢ Marko Ponedeljek marko.lalic@guest.arnes.si
10.20-11.05

Lali¢ Zvonka Ponedeljek zvonka.lalic@guest.arnes.si
9.25-10.10

Lorenci¢ Marija Cetrtek marija.lorencic@gmail.com
8.15-9.00

Majcen Zdravko Ponedeljek zdravko.majcen@guest.arnes.si
10.20-11.05

Munda Mateja Petek mateja.munda@guest.arnes.si
10.20-11.05

Prejac Herman Sreda herman.prejac@guest.arnes.si
8.20-9.05

Rakusa Silva Sreda silva.rakusa@guest.arnes.si
10.20-11.05

Slavinec Drago Ponedeljek drago.slavinec@guest.arnes.si
14.00-15.00

Safari¢ Zdenka zdenka.safaric@guest.arnes.si

Valentina Tibaut Cetrtek tina.tibaut@gmail.com
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10.20-11.05
Vrbnjak Zorman | Petek tadeja.vrbnjak_zorman@ostomaz.si
Tadeja
7.30-8.15
Nataga Suen po dogovoru natasa.suen@ostomaz.si
Irma Murad vsak dan od 7.30 do | irma.murad@guest.arnes.si
8.00

Skupne pogovorne ure

POGOVORNE URE ZA STARSE - 3. CETRTEK OD 17. DO 18. URE
Oktober 19. 10. 2023

November 16. 11. 2023

December sestanki

Januar sestanki

Februar 22.2.2024

Marec 14.3.2024

April 18. 4. 2024

Maj 16. 5. 2024

PREDAVANIJE ZA STARSE
e V/sebina: Vzgoja mladostnika

e Termin: februar 2024
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7 POVEZOVANJE SOLE Z OKOLJEM

Osnovna Sola Sveti TomaZz sodeluje z vzgojno izobrazevalnimi ustanovami, vrtci,
osnovnimi Solami, Solo s prilagojenim programom, glasbenimi $olami in srednjimi
Solami. Povezovanje Sole z okoljem bo odvisno od trenutnih ukrepov.

a) Sodelovanje z osnovnimi Solami, vrtci

Sodelovanje z drugimi osnovnimi $olami je vezano predvsem na sodelovanje
zaposlenih in ucencev pri razlicnih tekmovanjih in srecanjih. Na obmocju obcin
Ormoz, SredisCe ob Dravi in Sveti TomazZ delujejo aktivi svetovalnih delavcev,
Sportnih pedagogov in aktiv ravnateljev. V vrtcu Ormoz deluje aktiv vzgojiteljev in
pomocnikov vzgojiteljev, v katerega so vkljucene tudi strokovne delavke vrtca.

b) Sodelovanje s srednjimi Solami

Sodelovanje z okoliskimi srednjimi Solami je vezano predvsem na podrocju
izbire nadaljnje izobraZevalne poti ucencev. Med srednjimi Solami je najvecje
sodelovanje z Gimnazijo OrmoZ (usposabljanje dijakov, sodelovanje z ucenci 9. razreda,
poklicna orientacija, delavnice).

c) Sodelovanje z drustvi, organizacijami,....

Tekom Solskega leta sodelujemo z mnogimi drustvi, organizacijami in drugimi
institucijami.

DRUSTVO/ORGANIZACIJA OPIS SODELOVAN]JA

Strelsko drustvo »Katja« | Uporaba streliS¢a za vzgojno izobraZevalni namen.
Tomaz

Sportno drustvo Sv. Tomaz Priprava telovadnice za razlicne namene. Sodelovanje pri
organizaciji in izpeljavi vzgojno izobraZevalnih
programov. Sodelovanje ob skupnem premeScanju
socialnih stisk.

Nogometni klub Ormoz [zvajanje programa nogometa za ucence Sole.

ZdruZenje veteranov vojne | Sodelovanje pri pripravi in izvedbi  vzgojno
za Slovenijo Ormoz, | izobrazevalnih programov; delavnice, kviz.

ZdruZenje slovenskih
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¢astnikov Ormoz

Atletski klub Ormoz

Sodelovanje pri medobcinskega krosa,
atletike, organizacija udelezbe na DP v ulicnem teku,
organizacija in financiranje prevoza na finale atletike.

organizaciji

Planinsko drustvo »Maks

Mesko« Ormoz

Pomoc pri realizaciji vzgojno izobrazevalnih programov
(izposoja opreme). Sodelovanje pri izvedbi planinskih
izletov, tabora.

Drustvo upokojencev

Sodelovanje pri projektu Simbioza Sola.

Turisticno drustvo Sveti

Tomaz

Sodelovanje na podrocju turisti¢ne naloge.

KD Fran Ksaver Mesko Sveti
Tomaz

Sodelovanje pri pripravi kulturnih prireditev.

KnjiZnica F. K. Meska Ormoz

Izvedba projekta Rastem s knjigo.

Krajevna knjiZnica

Izvedba delavnic.

Gasilska zveza Sv. Tomaz,
PGD v ob¢ini

Sodelovanje ob prireditvah, evakuaciji in predstavitvi
humanitarne dejavnosti.

KO Rdedi kriz

Sodelovanje ob skupnem premescanju socialnih stisk.

Karitas Sodelovanje ob skupnem premesScanju socialnih stisk.
Pokloni zvezek.
LAS [zvajanje delavnic. Postavitev kolesarnice.

LU Ormoz; MCO

[zvajanje delavnic za ucence v okviru medgeneracijskega
sodelovanja.

CSO, enota Sveti Tomaz

Praznovanje pomembnih datumov. Sodelovanje v okviru
projektov.

Radio Prlek

Snemanje oddaj. Informiranje o projektih, dosezkih.

Zaposleni sodelujejo glede na naravo dela z ustreznimi zunanjimi institucijami.
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8 SPREMLJANJE URESNICEVANJA LDN

Spremljava realizacije LDN za 2023/24 bo omogocena:
e Strokovni delavci: delovni sestanki, pedagoske konference,
e Svet starSev: seje
e Svet Sole: seje.

e Splosno: spletna stran Sole.

9 PRILOGE

9.1 SKUPNOST UCENCEV SOLE

Oddel¢na skupnost je temeljna oblika organiziranosti u¢encev posameznega oddelka, ki
se povezujejo v SKUPNOST UCENCEV SOLE.

Skupnost ucencev sestavljajo predstavniki posameznih oddel¢nih skupnosti (predsednik
in njegov namestnik), ki so bili izvoljeni v svojih razredih.

Cilj skupnosti ucencev je dati posameznikom glas, da so sliSani, razumljeni,

imajo aktivno vlogo pri Zivljenju in delu v Soli.

Predstavniki oddel¢nih skupnosti:

« Zbirajo in prenasajo pobude, predloge, Zelje svojih soSolcev,

e opozarjajo na potrebe oddel¢ne skupnosti,

e spremljajo uresniCevanje pravic in dolZnosti ucencev ter o morebitnih krsitvah
obvescajo razrednika,

e nacrtujejo in organizirajo skupne akcije,

« dajejo predloge in pobude za popestritev Solskega vsakdana,

* sodelujejo v otroSkem parlamentu na medobcinski ravni,
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 zavzemajo se za sodelovalno, ustvarjalno in prijetno skupnost,

e opolnomocijo se strategijami reSevanja tezav, spoznajo tehnike sproscanja,
povezovalne igre, ki jih prenasajo v oddel¢no skupnost.

[zvoljeni predstavniki oddel¢ne skupnosti izvajajo poleg zgoraj napisanih nalog Se vse
druge, ki jim jih lahko dolo¢i razrednik ali skupnost u¢encev Sole.

Nacrt dela skupnosti u€encev:

Na prvem srecanju ucenci izvolijo predsednika skupnosti in skupaj z mentorico
pripravijo okvirni nacrt dela.

Nacrt dela po mesecih v Solskem letu 2023 /2024

SEPTEMBER

» Uvodni sestanek predstavnikov Solske skupnosti, izvolitev predsednika in
podpredsednika,

« pregled letnega delovnega nacrta Solske skupnosti in dopolnjevanje z idejami,
e priprava akcijskega nacrta,

» predstavitev teme otroSkega parlamenta.

OKTOBER

e Zbiranje papirja,

e izdelovanje daril za ucitelje,

e teden otroka, od 2. 10. 2023-8. 10. 2023, tema:

ZAKAJI IN ZATOJI

RADOVEDNOST]I, dejavnosti po razredih. Ureditev panoja - pozitivne misli. Za
prvo triado pano, na katerem soustvarjajo skupno risbo,

 5.10., dan uciteljev - poucuje 9. razred.

NOVEMBER

« Srecanje skupnosti, delavnice na temo dusevnega zdravja po razredih,

e ureditev panoja (bonton oblacenja v javnih ustanovah).
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DECEMBER

 Skupna okrasitev Sole,

e priprava Cajanke za vse razrede,

o ureditev Skatlice za anonimna vpraSanja.

JANUAR

 Dejavnosti po oddel¢nih skupnostih na temo »DuSevno zdravje otrok in mladih,

« Solski otroski parlament.

MAREC, APRIL

e Priprava ekipe za sodelovanje na medobcinskem parlamentu,

e ureditev panoja (nasa razmisljanja o dusevnem zdravju).

MA]

e Zbiralne in humanitarne akcije (zbiranje papirja, podari zvezek).

« Ureditev panoja (solidarnost in prostovoljstvo).

JUNIJ

» Evalvacija dela v iztekajoCem letu,

» predlogi za naslednje leto.

Clani skupnosti u¢encev $ole se bomo sestajali mese¢no.

SOLSKI PARLAMENT

Solski parlament je izvr$ilni organ skupnosti u¢encev $ole. Solski parlament se sklice
enkrat letno. Svoje ugotovitve, predloge, pripombe €lani parlamenta posredujejo
ravnatelju. Namen Solskega parlamenta je, da lahko mladostniki javno spregovorijo,
predstavijo svoje mnenje in ideje, izpostavijo dileme o vprasanjih, ki so pomembna v
obdobju odrascanja in zbirajo predloge za izboljSanje bivanja na Soli in v Sirsi skupnosti.
Vsako leto v DrZzavnem zboru Republike Slovenije poteka zasedanje nacionalnega
otroskega parlamenta na dolo¢eno temo, ki se dotika prav vseh mladih.

Tema OtroSkega parlamenta v Sol. letu 2023 /2024 je DuSevno zdravje otrok in
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mladih.

Mentorica: Silvija BelSak Viher

9.2 SOLSKA SVETOVALNA SLUZBA
Dejavnosti in podrocja dela

Svetovalna sluzba v Soli pomaga in sodeluje z osnovnim namenom, da bi bili vsi
posamezni udelezenci v Soli in vzgojno-izobrazevalni ustanovi kot celota ¢im bolj
uspesni pri uresni¢evanju temeljnega izobraZevalnega in tudi vseh drugih sistemsko
zastavljenih splosnih in posebnih vzgojno-izobrazevalnih ciljev.

Opravlja interdisciplinarno zasnovano strokovno delo v Soli in za $olo. Njena
temeljna naloga je, da se na podlagi svojega posebnega strokovnega znanja preko
svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomni nacin vkljuCuje v kompleksno
reSevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj vzgojno-izobrazevalnega
dela Sole s tem, da pomaga in sodeluje z vsemi udelezenci v Soli in po potrebi tudi z
ustreznimi zunanjimi ustanovami.

Svetovalna sluzba je strokovni sodelavec v Soli, ne pa strokovni servis Sole za
Solo. Temeljni vzgojno-izobrazevalni cilj Sole ter v tem okviru tudi temeljni cilj
svetovalne sluzbe v Soli je optimalni razvoj otroka.

Letni delovni nacrt Solske svetovalne sluzbe, v Solskem letu 2023/2024, katerega
delovno mesto obsega 41%, zajema temeljne cilje in prednostne naloge na razli¢nih
podrocjih Zivljenja in dela Sole, kot so delo z u€enci, s starsi, z ucitelji, z vodstvom, z
zunanjimi institucijami, razvojne in preventivne dejavnosti, strokovno izpopolnjevanje
in druge naloge.

Delo z otroki zajema naslednje aktivnosti:

- individualno ali skupinsko svetovanje,

- koordinacija pomoci nadarjenim u¢encem,

- pomoc in koordinacija pomoc€i u¢encem z ucnimi tezavami in

- pomoc in koordinacija pomo¢i integriranim uéencem s posebnimi potrebami,

- nacrtovanje, koordinacija in izvedba vpisa ter sprejema otrok v Solo,

- karierna orientacija (informiranje u¢encev o nadaljnjem izobrazevanju, poklicih
in moznostih zaposlovanja, vprasalnik o poklicni poti, individualno in
skupinsko karierno svetovanje, organizacija poklicne trznice...).
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Delo s starsi obsega:

individualno in skupinsko informiranje ter svetovanje starSem,
individualno svetovanje starSem nadarjenih u€encev, u¢encev z u¢nimi
tezavami in drugih u€encev s posebnimi potrebami,

posredovanje in svetovanje v konfliktnih situacijah,

seznanjanje starSev z aktualno Solsko problematiko.

Delo z uditelji obsega:

individualno ali skupinsko svetovanje,

pomoc uciteljem in posvetovalno delo pri izboljSanju ucinkovitosti pou€evanja,
sodelovanje ter oblikovanje individualiziranih programov za nadarjene ucence,
sodelovanje ter oblikovanje individualiziranih programov za u¢ence z u¢nimi
tezavami in druge u€ence s posebnimi potrebami ter pomoc¢ pri uresnicevanju
le-teh,

sodelovanje in oblikovanje izvirnih delovnih projektov pomodi,

posvetovanje z ucitelji o Solski kulturi, vzgoji, klimi ter redu,

skupne evalvacije strokovnih dejavnosti.

Delo z vodstvom obsega:

spremljanje, evalvacija in nacrtovanje vzgojno-izobrazevalnega dela na
podrocju ucenja in poucevanja,

preverjanje in zagotavljanje ustreznih pogojev za integracijo u¢encev s
posebnimi potrebami,

koordinacijo in izvedbo aktivnosti karierne orientacije.

Delo z zunanjimi institucijami obsega:

koordinacijo dela z drugimi OS in srednjimi $olami, s svetovalnimi centri, z
zdravstvenim domom ter drugimi ustreznimi zdravstvenimi ustanovami in
organizacijami, z Zavodom RS za zaposlovanje, s centri za socialno delo ter
drugimi ustreznimi socialno-varstvenimi ustanovami in organizacijami, z
Zavodom RS za Solstvo, RIC, Ministrstvom za izobrazevanje, znanost in
Sport...

koordinacijo aktivnosti karierne orientacije z ZRSZ.
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Razvojne in preventivne dejavnosti obsegajo:

- sodelovanije pri evalvaciji Sole,
- vodenje evidenc, preSolanje, ucni uspeh, uspesnost Sole pri VIZ delu z uenci
S posebnimi potrebami.

Strokovno izpopolnjevanje obsega:

- stalno strokovno (samo)izobrazevanje oz. izpopolnjevanje na seminatrjih,
Studijskih skupinah, aktivih ter Studij strokovne literature.

-V tem Solskem letu nacrtujem izpopolnjevanje s podrocja svetovalnega dela v
08, digitalnega izobraZevanja itd.

Druge naloge:

- spremljanje VIZ dejavnosti,
- sodelovanje na strokovnih aktivih,
- druge naloge, katerih potreba se pokaze Cez leto.

Pripravila: Natasa Suen, prof. ped.

9.3 SOLSKA KNJIZNICA
"Soncni vzhod prebuja naravo, branje knjig razsvetljuje glavo."

Mongolski pregovor

Solska knjiznica je prostor, ki je namenjen u¢encem in delavcem $ole. V knjiznici si lahko
izposodijo razli¢no knjizno in neknjizno gradivo, nekatere revije, ki so namenjene otrokom in
strokovne revije, namenjene strokovnim delavcem Sole in vrtca. Knjizno gradivo poleg
leposlovnega razpolaga tudi s strokovnim gradivom. Z njim si lahko ucenci pomagajo pri
razli¢nih oblikah ucenja, delavci Sole pa pri delu z ucenci. V knjiZnici so na voljo tudi
racunalniki, katere lahko ucenci uporabljajo za Solsko delo, pripravo razli¢nih nalog. Vsi
racunalniki, ki so na voljo uporabnikom knjiznice, so povezani s spletom. V casu odprtja

knjiznice, lahko ucenci izposojajo, samo berejo, pocivajo ali se pripravljajo na pouk.
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Vso gradivo knjiznice je v sistemu COBISS. Ob izvajanju KIZ-a vabim ucence k branju za

bralno znacko in Cankarjevo tekmovanje.

Izvaja se ura pravljic z naslovom »Pri¢ni dan s pravljico«.

cey e

ucbeniSkem skladu.

Sodelujemo s splosno knjiznico Franca Ksavra Meska Ormoz. Po potrebi tudi z drugimi
knjiznicami.

cey e

9.4 LETNI DELOVNI PROGRAM RACUNALNIKARJA

Ure izvedene s pomocjo racunalnikarja se izvedejo v dogovoru z racunalnikarjem in
uciteljem. V E-zbornici se elektronsko vpiSemo za rezervacijo pouka v racunalniski
ucilnici. Ucitelj se po potrebi dogovori za izvedbo pouka z racunalnikarjem. V primeru,
da Zelita dva ucitelja izvesti isto uro v racunalniski ucilnici, se dogovorita za dodatni
termin izvedbe.

PLAN IZOBRAZEVANJA UCITELJEV V SOLSKEM LETU 2023/ 24

[zobrazevanju na racunalniSkem podroc¢ju bo potekalo v okviru projekta Digitrajni
ucitelj. Letos bomo dali poudarek temu projektu. Cilj je doseci digitalno, trajnostno in
finan¢no preobrazbo vzgoje in izobraZevanja z usposabljanjem vsaj 20.000 "digitrajnih
uciteljev”. Posamezni vzgojitelj, ucitelj ali predavatelj bo imel na voljo 13 izobraZevalnih
dni, ki bodo sestavljena iz samostojnega dela, vaj in usposabljanj v Zivo. Projekt traja 3
leta. Digitrajni ucitelj postane strokovni ali vodstveni delavec VIZ, ki opravi 13 dni
izobraZevanj po 8 Solskih ur:

e 11 dni digitalnih kompetenc,
¢ 1 dan kompetenc za trajnostni razvoj in
e 1 dan finan¢ne pismenosti.

[zobrazevanje za projekt Simbioza bom izvedel v trajanju 10 ur v dogovoru z Drustvom
upokojencev. Ce bo potreba s strani Ob¢ine Sveti Toma, se lahko dogovorimo za
izobraZevanje naknadno. Moja pomoc¢ strokovnim delavcem bo posvecena predvsem
projektu Digitrajni ucitelj . Ravno tako tudi pomoC¢ ucencem na to temo. Pri
rac¢unalniskem krozku bom vsebine namenil Soli na daljavo, predvsem v 4. 5. in 6.
razredu. V letoSnjem Solskem letu se dela in naloge racunalnikarja razdelijo tako:
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DELA IN NALOGE RACUNALNIKARJA:

Rezervirani termini za racunalnikarja so v torek med 8.20 in 11.00, ter Cetrtek med
8.20 in 11.05 uro. Ob morebitnih preklicih Ze rezerviranih terminov se o tem ucitelj
raCunalnikar in ucitelj posameznega predmeta pravocasno dogovorita in prosti termini
se ponudijo drugim uciteljem. Ucitelj racunalnikar pripravi koledar za mesecni plan
uporabe racunalnika pri pouku. Plan se nahaja v e-zbornici Sole (Googlov koledar). Vsak
ucitelj vpiSe vsaj tri dni pred uporabo racunalnika pri pouku: uro, razred in predmet.
Ucitelj se posvetuje z racunalnikarjem o metodi¢no - didakticnem pristopu in morebitni
predpripravi.. S porocili se dobi celovita predstavitev o pedagoskih aktivnosti z uporabo
racunalnika v posameznem mesecu, hkrati pa ob neuporabi programske opreme lahko
vodstvo Sole ustrezno ukrepa. Ucitelj racunalnikar skupaj z ravnateljem obvesca ucitelje
o0 izobraZevanjih za programsko opremo. Pomembno je, da vsi pedagoski delavci na Soli
poznajo razpoloZljivo programsko opremo, bolj natan¢no pa se posvetijo tisti opremi, ki
jo uporabljajo.

PODROCJA DELA RACUNALNIKARJA V SOLSKEM LETU 2023/2024
 Sodelovanje pri pouku in pomoc¢ uciteljem pri uporabi racunalniske tehnologije.

e IzobraZevanje uciteljev in strokovnih delavcev Sole. (P)ostanimo odgovorni ljudje!
Letni delovni nacrt 2023 /24.

 Pomo¢ strokovnim delavcem $ole- poudarek na Soli na daljavo in spletnih uéilnicah.
e Pomoc pri racunalniskem delu v knjiZnici.

e Nabava in nameS$canje programske opreme.

» Nabava in nameS$canje strojne opreme.

e VzdrZevanje racunalniske opreme.

 Vodenje statisti¢nih podatkov o delu z ra¢unalniSko opremo.

» Stiki s servisno sluzbo.

 Urejanje spletne strani Sole.

e Uporaba racCunalniske tehnologije na Solskih razstavah, prireditvah, SD, KD, ND, pri
izdelavi Solskega glasila, ....

e Pomoc¢ ucencem pri samostojnem delu. Ce bo potreba starSev po izobraZevanju, se
bomo skupaj z zainteresiranimi dogovorili o izobraZevanju starSev na racunalniskem
podrocju.

Racunalnikar: Drago Slavinec
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10 LETNI DELOVNI NACRT VRTCA pri OS SVETI TOMAZ
2023/2024

Letni delovni nacrt je dokument, ki nam sluzi kot vodilo delovanja vrtca za celo Solsko leto. V
njem so zastavljeni cilji in naloge, opredeljeni so programi in dejavnosti, kot tudi organizacija
in ustvarjanje pogojev za nemoteno celoletno delo in Zivljenje v vrtcu ter sestava in vloga
organov vrtca znotraj vzgojno izobrazevalne dejavnosti kot tudi delovanje v SirSem okolju.

2. TEMELJNE USMERITVE VRTCA

Osnovno vodilo naSega delovanja je omogociti otrokom varno in spodbudno u¢no okolje za
razvoj vseh njihovih razvojno ustvarjalnih potencialov.

Kakovostno sodelovanje s starsi, bliznjo in daljno okolico, drugimi institucijami.
S strokovnim in sodelovalnim delom ter inovativnimi pristopi, vzgajamo za Zivljenje.
Vizija naSega vrtca:

»S STROKOVNOSTJO, POVEZOVANJEM IN TOPLO BESEDO, Z MAJHNIMI
KORAKI, PUSCAMO VELIKE SLEDI. «

Kurikulum za vrtec, je nacionalni in osnovni dokument, ki nam zastavlja sledece cilje:

v" bolj odprt in fleksibilen kurikulum v razli¢nih programih za predsolske otroke,

v' pestrejSa in bolj raznovrstna ponudba na vseh podrogjih dejavnosti predsolske vzgoje
v vrtcih,

v" bolj uravnotezena ponudba razli¢nih podro¢ij in dejavnosti predSolske vzgoje v vrtcih,
ki hkrati ne onemogoca poglobljenosti na dolo¢enih podro¢jih,

v’ veéje omogocanje individualnosti, druga¢nosti in izbire v nasprotju s skupinsko rutino,

oblikovanje pogojev za vecje izrazanje in ozavescanje skupinskih razlik

(nediskriminiranosti glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor,

narodno pripadnost, telesno in duSevno konstitucijo),

vecje upostevanje in spostovanje zasebnosti ter intimnosti otrok,

dvig kakovosti medosebnih interakcij med otroki ter med otroki in odraslimi v vrtcu,

rekonceptualizacija in reorganizacija ¢asa v vrtcu,

rekonceptualizacija in strokovna odgovornost vrtcev in njihovih strokovnih delavcev,

povecanje vloge evalvacije (kritiCnega vrednotenja) pri nacrtovanju zivljenja in dela v

vrtcu,

v' informiranje in sodelovanje s star$i na razli¢ne nadine .

<

DN NI NI NN

Usmeritve:
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v" Omogoditi otroku soo¢enje z Zivljenjem in problemi, ki v njem nastajajo in mu biti v
oporo, ko i$Ce resitve.

v Z vzgledom, s strpnostjo in doslednostjo pri otrocih spodbujati sprejemljive oblike
obnasanja.

v Varovati otroka pred telesnim in duSevnim nasiljem drugih otrok in odraslih.

v Vet poudarka nameniti vedenju o lastni drzavi in drzavnih praznikih, saj bomo le tako
v globalizacijskem procesu ohranjali narodovo identiteto.

v Upostevati, da morajo biti nekatere medpodro¢ne dejavnosti (skrb za zdravje, varnost,
prometna vzgoja, domovinska vzgoja) nacin zivljenja in dela v vrtcu.

v Upostevati in ustvarjati pogoje za sodelovanje in medsebojno pomoc¢ ali tako
imenovani »socialni in socializacijski vidik.«

v’ Narava naj bo pomembno u¢no okolje.

v Upostevati nacelo timskega dela na ravni celotne $ole, na ravni vrtca, na ravni skupine
in tandema.

v Formativno spremljanje otrok.

v" Dvig digitalne kompetentnosti.

v’ Spostovati strokovno avtonomijo, kompetentnost, iniciativnost in ustvarjalnost
sodelavcev.

vV imenu institucije lahko govorimo samo, ¢e smo za to poobla$&eni. Starsi in SirSa
javnost naso kvaliteto programa in ugled institucije sodijo po delu, ravnanju in
vedenju vseh zaposlenih.

v" Sodelovati in povezovati se s starsi - s star§i vodimo odprt dialog in jim dajemo
moznost soodloc¢anja v vseh pomembnih vpraSanjih v zvezi z njihovim otrokom.

2.1 PODROCJA DEJAVNOSTI V VRTCU

Podrocja dejavnosti v vrtcu so gibanje, jezik, umetnost, druzba, narava in matematika.

Omenjena podrocja dejavnosti se izvajajo v okviru vsebin in tem, ki so vezane na letni cas,
praznike in praznovanja ter so tudi del letne priprave tandema oz. pedagoskih delavk vrtca.

Prednostno podro&je v tem $olskem letu je DRUZBA.

V kurikularni okvir Druzba se uvr§cajo vsebine, ki se ukvarjajo z odnosom med otrokom oz.
posameznikom ter njegovim socialnim, kulturnim in fizicnim okoljem. V vrtcu je otrokom
treba omogociti, da spoznavajo svoje omejitve in meje sprejemljivega vedenja, ki so
utemeljene v nacelu ne omejevanja drugih, ter da vrtec dozivljajo kot okolje, v katerem se
potrjujejo kot posamezniki, da dozivljajo vrtec kot okolje, v katerem so moznosti za
vklju€evanje in vsakdanje zivljenje enake, ne glede na spol, telesno in dusevno konstitucijo,
nacionalno pripadnost, kulturno poreklo, veroizpoved itn. (Kurikulum za vrtce, 2013).
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Strokovne delavke bomo stremele k realizaciji naslednjih ciljev s podrocja druzbe:

v Razvijanje pozitivne samopodobe otrok.

v Vzgajanje v duhu splo$no priznanih moralno — eti¢nih norm, za medsebojno strpnost
in spoStovanje drugacnosti.

Skrb za zdrav telesni, dusevni in kulturni razvoj otrok.

Ohranjanje tradicije in kulturne dedi$¢ine s poudarkom na domovinski vzgoji.
Seznanjanje z drugimi kulturami.

ANANIN

Podrocje je smiselno povezano z vsemi ostalimi podroc;ji.

2.2 DNEVNA RUTINA V VRTCU

Vrtec uradno posluje vse leto od 5.00 do 16.45.

Obratovalni Cas se v izrednih primerih, prilagaja potrebam starSev. Vrtec se odpre ob prihodu
prvega otroka. Strasi redno obvescajo strokovne delavke o prihodih in odhodih otrok, ter o
spremembah, ki nastajajo. Ce starsi potrebujejo podaljsan poslovni ¢as vrtca (po poslovnem
Casu 16.45), ali predCasno odprtje vrtca, so dolZzni vsaj en dan prej obvestiti strokovne
delavke vrtca (vzgojiteljice oddelka, pom. ravnateljice za vrtec).

Dnevna rutina v vrtcu zajema:
v Prihod otroka v vrtec.

Otrok vzpostavi prvi pomembni stik s strokovnimi delavkami in drugimi vrstniki. Potekajo
jutranje dejavnosti, ki jih bogatimo z dodatno ponudbo.

v Prehrana.

Otrok ima v dnevnem programu ponujene tri obroke, kjer ima moZzZnost razvijanja
prehranjevalne kulture in zdravih Zivljenjskih navad. Za Zejo ima na razpolago vodo, ¢aj in
vsakodnevno tudi sadje. Obroke pripravljamo v kuhinji Sole.

v" Nega in skrb zase.

Otroka sprva negujemo, nato se navaja na samostojnost pri skrbi zase, si pridobiva higienske
in zdravstvene navade.

v Jutranji krog.
Jutranji krog predstavlja del dnevne rutine v vrtcu. Cilj jutranjega srecanja je, da se
vzpostavlja spostljivo ucenje in se oblikuje klimo zaupanja. Otroci razvijajo jezikovne,
komunikacijske ter socialne veS¢ine.

v Usmerjene dejavnosti.
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V veéjem delu se odvijajo v Casu po jutranji malici, kjer smo Se dodatno pozorni na
nacrtovanje iz vseh Sestih podrocij kurikuluma, ki se prepletajo v samih izvedbah dejavnosti.
Cilji iz teh dejavnosti se najpogosteje uresnicujejo tudi v ostalem ¢asu bivanja otroka v vrtcu,
saj se povezujejo tudi z elementi dnevne rutine.

v Urejanje in pospravljanje prostora.

Otroci v skladu s svojimi zmoznostmi sodelujejo s svojimi idejami pri urejanju prostorov in
so aktivno vklju€eni v pospravljanje.

v/ Bivanje na prostem.

Iz razloga utrjevanja zdravja in krepitve imunskega sistema je priporoc¢ljivo bivanje na
svezem zraku ob ve€ini vremenskih pogojev, v ustreznih oblacilih in obutvi. Otrok ima zunaj
tudi vecji prostor za gibanje in nudeno moznost razvoja razlicnih gibalnih konceptov, ki so za
otrokov razvoj zelo pomembni. Bivanje na vrtéevskem igris¢u se dopolnjuje s sprehodi,
pohodi, na razli¢nih terenih, ki so tudi ciljno naravnani.

v" Pocitek otrok.

Potrebo po pocitku otroku zagotavljamo v skladu z njegovim zivljenjskim ritmom in
potrebami posameznega otroka. Otrokom, ki spanja ne potrebujejo, zagotovimo umirjene
dejavnosti v obliki aktivnega pocitka.

v Odhod domov.

Pozornost posvetimo otroku tudi, ko odhaja domov, da zacuti, da je naslednji dan spet
dobrodosel v vrtcu. Otrok se navaja na pospravljanje igra¢ za seboj, preden zapusti vrtec.

2.2.1. Prehranjevanje v vrtcu:

v malica od 8.30 do 9.00,
v" kosilo od 10.50 do 12.00,
v" popoldanska malica od 13.30 naprej.

Skrb za zdravje je v nasem vrtcu v ospredju tudi pri planiranju prehrane.

Vecina otrok prezivi v vrtcu dve tretjini svojega aktivnega Casa, zato z Vvso
odgovornostjo in strokovnostjo pripravljamo prehranjevalni program za posamezno
starostno obdobije.

Upostevamo smernice HACCP sistema, smernice zdravega prehranjevanja v vzg.
izobrazevalnih ustanovah (Ministrstvo za zdravje, 2005), sploSna sodobna nacela in
spoznanja stroke, ki veljajo za zdravo prehrano, ter posebnosti vrt¢evskega okolja.
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Na osnovi strokovnih priporocil in predpisov, org. prehrane sestavi jedilnik za ves
mesec, v sodelovanju z delavci kuhinje.

Preko celega dneva imajo otroci na voljo Se sadje, ¢aj, vodo. Strokovne delavke v
vrtcu vsakodnevno ponudijo otrokom sadno malico. Otroci imajo na razpolago
aktualno, sezonsko sadje.

Veliko pozornost posvecamo tudi kulturi prehranjevanja in oblikovanju dobrih
prehranskih navad ter poskrbimo, da otroci jedo pocCasi, v mirnem in prijetnem
vzdusju.

Jedilnik je ves ¢as vpogled starSem na spletni strani vrtca in na oglasni deski za starse.

Glede na to, da v vrtcu poskrbimo, da otroci vsakodnevno dobijo kakovostno,
raznovrstno prehrano, ki kolic¢insko ustreza fizioloSkim potrebam predSolskih otrok, se
hrana od doma v vrtec ne prinasa.

2.2.2. Prehranske alergije pri otrocih in izvajanje dietne prehrane

Alergija na prehranske alergene postaja zadnje Case tudi pri nas pomembna zdravstvena
tezava, s katero se odgovorno soocamo.

Za otroke, ki potrebujejo dietno prehrano, se vrtec prilagaja dieti, ki jo predpiSe zdravnik
specialist, kar pomeni, da morajo starsi pridobiti potrdilo in usmeritve za dietno prehrano od
zdravnika.

Tudi v primeru, da dieta ni ve¢ potrebna, je potrebno prinesti potrdilo o prenehanju izvajanja
diete.

3. PROSTORSKI POGOJI VRTCA
Otroci imajo na voljo:

v 4 igralnice s pokritimi terasami
v" vetnamenski prostor,

v’ garderobe,

v’ sanitarije,

v’ otrosko igrisce,

En oddelek otrok je v prostorih Sole, bivSega vrtca. Otroci imajo na voljo:

v' igralnico s teraso
sanitarije
garderobo

Solsko jedilnico

AR NERN
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Drugi prostori v vrtcu:

<

prostor za didakti¢ne pripomocke, material, rekvizite,
prostor za Sportne rekvizite

pralnica,

knjizna soba,

razdelilna kuhinja,

pedagoska soba,

pisarna vodje vrtca,

prostor za Cistila,

kotlovnica

dvigalo — namenjeno prevozu hrane iz ene etaze v drugo.

AN NI NI N NI N YN

<

3.1 IGRALA, IGRISCE, IGRACE - VZDRZEVANJE IN NADZOR

v rutinski pregledi (vsakodnevni)
Zadolzene so vse strokovne delavke.

v" podrobnejsi periodiéni pregledi
ZadolZena Mateja Vajda

v vsakoletni glavni pregledi
Opravlja jih Leopold Drobni¢

Rutinski pregled,
pred uporabo igri§¢a je namenjen preverjanju sploSnega stanja igral in igriSca ter ugotavljanje
morebitnih poSkodb, ki so posledica vandalizma, vremenskih vplivov.

Periodi¢ni pregledi
so namenjeni podrobnejSemu pregledu morebitne obrabe ali poskodbe igral in igriSca ter se
opravijo enkrat na 3 mesece.

Za letni pregled igral je zadolZzena zunanja institucija
— InStitut za varstvo pri deli in varstvo okolja (Leopold Drobnic).
O vseh pregledih pristojne osebe vodijo ustrezno dokumentacijo.
Za razkuzevanje igrac€ so zadolZene vse strokovne delavke.
Igrace se redno razkuzujejo. O razkuZevanju se vodi dokumentacija.

4. ODDELKIV VRTCU

PredSolska vzgoja v nasem vrtcu poteka v dveh starostnih obdobjih in petih oddelkih.
Izvajamo dnevni 9-urni program.
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SKUPINA STAROST STEVILO OTROK ODDELKU
1. Oddelek (heterogeni) 1-3let 13
2. Oddelek (homogeni) 2—3leta 14
3. Oddelek (homogeni) 3— 4 leta 11
4. Oddelek (homogeni) 4-5 let 16
5. Oddelek (homogeni) 5-6 let 19
SKUPAJ 73

*stanje na dan, 1.9.2023

V tem Solskem letu je v vrtec vpisanih 73 otrok.
V vrtec lahko starsi vpisujejo otroke ¢ez vso Solsko leto, v primeru prostih mest.

Ob prihodu novincev med letom, se glede na razpolozljiva prosta mesta v oddelkih, izvrSijo
premiki otrok med skupinami.

Lokalna skupnost, ustanoviteljica vrtca, lahko na razmere in polozaj dejavnosti predsSolske
vzgoje v lokalni skupnosti odloci, da se Stevilo otrok v primeru vpisa vecjega Stevila otrok,
poveca za najve¢ dva otroka (preko normativa, ki ga dolo¢a zakon).

Otroci prihajajo v vrtec in iz vrtca v spremstvu starSev ali drugih polnoletnih oseb (po
dogovoru z vzgojiteljico).

Star$i so dolZni pravo€asno o tem obvestiti strokovne delavke oddelka, v katerem se otrok
nahaja.

4.1 KOMISIJA ZA SPREJEM OTROK V VRTEC

Delo komisije temelji na 20. ¢lenu Zakona o vrtcih in na kriterijih za sprejem otrok v vrtec.
Sestavo in nacin dela komisije ter kriterije za sprejem otrok v vrtec doloci Svet Sole v soglasju
z ustanoviteljem. Komisijo imenuje ravnateljica.

Sestavljajo jo:

v pomocnica ravnateljice vrtca,
v’ predstavnik starSev,
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v' predstavnik Centra za socialno delo,
v' svetovalna delavka,
v' predstavnik ustanovitelja.

4.2 VPIS OTROK V VRTEC

Za posamezne programe za novo Solsko leto bo vpis otrok novincev, potekal predvidoma v
mesecu januarju ali februarju 2024 . Otroke sprejemamo glede na prosta mesta in Kriterije
Pravilnika za sprejem otrok v vrtec (Komisija za sprejem otrok v vrtec). Obvestilo o vpisu bo
na spletni strani vrtca, na oglasnih deskah zavoda.

Obvestilo bo podano tudi po javnih medijih.

5. SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST ZA VRTEC
Vzgojiteljicin 40-urni delovnik, ki traja pet dni v tednu, obsega :
- pripravo na vzgojno delo,

- skupno nacrtovanje s pomocnico,
- pripravo vzgojnih pripomockov,
- vodenje predpisane dokumentacije,

- strokovno izpopolnjevanje (seminarji, Studijske skupine, izobraZevalne in tematske
konference, delovni sestanki),

- sodelovanje s starsi, svetovalno sluzbo,
- vodenje in organiziranje dejavnosti po LDN,

- sodelovanje v organih Sole.

40-urni delovnik pomocnice vzgojiteljice obsega :
- skupno nacrtovanje z vzgojiteljico,
- priprava vzgojnih pripomockov,

- strokovno izpopolnjevanje (seminarji, Studijske skupine, izobrazevalne in tematske
konference, delovni sestanki),

- druge zadolzitve po LDN.
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5.1 ZAPOSLENI

Za otroke skrbijo strokovno usposobljene vzgojiteljice predSolskih otrok in vzgojiteljice
predsolskih otrok - pomoc¢nice vzgojiteljic:

VZGOJITELJICE PREDSOLSKIH OTROK:
#+ Valerija Gregorin Magdi¢, dipl.vzg.
+ Milena Petek, dipl.vzg.

Katarina Pondrk, dipl. vzg.

Mateja Vajda, dipl. vzg.

Mateja Hartman, dipl. vzg.

Jasmina Kosi, dipl. vzg.

VZGOJITELJICE PREDSOLSKIH OTROK - POMOCNICE
VZGOJITELIJIC:

+ lvanka Ozmec
+ Lara Stajnko
+ Ksenija Kosi
+ Danica Pintari¢
+ Lea Majcen

+ Aleksandra Majcen (spremljevalka otroku s posebnimi
potrebami).

Nudenje dodatne strokovne pomo¢i (OS Stanka Vraza Ormoz): Nusa BalaZic
Svetovalno delo — vrtec; Silvija Belsak Viher

Pomocnica ravnateljice za vrtec: Mateja Vajda
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Ravnateljica: Irma Murad

TEHNICNI DELAVCI

Helena Rajh pomocnica v kuhinji
Barbara Blas, Irena Ceh, snazilke, pomo¢ v kuhinji
Mateja Ciglaric¢

5.2 SKUPINE IN STROKOVNI TIMI

SKUPINA STAROST OTROK VZGOJNI TANDEM Spremljevalec
(T1IM)

Otroci rumene igralnice  1-3leta Mateja Hartman

Ivanka Ozmec

Otroci oranzne igralnice 2 — 3 leta Katarina Pondrk

Danica Pintaric¢

Otroci rdece igralnice 3—4leta Valerija Gregorin Magdi¢
Lea Majcen

Otroci zelene igralnice 4 -5 let Mateja Vajda Aleksandra Majcen
Ksenija Kosi

Otroci modre igralnice 5-6let Milena Petek
Lara Stajnko
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6. PROGRAM DELA STROKOVNIH IN VODSTVENIH DELAVCEV VRTCA

6.1 RAVNATELJICA

Med pomembne naloge pedagoskega vodenja zagotovo sodi spremljanje, analiziranje in
vrednotenje izobrazevalno-vzgojnega procesa.

V/zgojno-izobrazevalni proces je zelo zahtevno in odgovorno delo.

Zato je potrebno to delo neprestano spremljati, analizirati in vrednotiti. Ravnateljica redno
opravlja hospitacije pri strokovnih delavkah.

Ravnateljica lahko hospitira tudi nenapovedano.

Strokovni delavci bodo seznanjeni s cilji opazovanja. Posebno pozornost bo ravnateljica
posvetila analizi in razgovoru po hospitaciji.

6.2. POMOCNICA RAVNATELIJICE ZA VRTEC

v Pomaga ravnatelju pri organiziranju poslovanja vrtca ,vzgojno- izobraZzevalnega dela
vrtca, oblikovanju predloga letnega delovnega nacrta,... in sodeluje pri realizaciji.
Skrbi za urejenost dokumentacije.

Sodeluje z zunanjimi ustanovami in drugimi organizacijami.

Organizira delovni ¢as delavcev, nadomeséanje odsotnih delavcev.

Vodi, organizira delovne sestanke, roditeljske sestanke, aktive,...

Opravlja druga dela po navodilih ravnatelja.

AN NI N NN

6.3. VZGOJITELJSKI ZBOR

Naloga vzgojiteljskega zbora je, da:

a) obravnava in odloc¢a o strokovnih vprasanjih povezanih s pedagoskim procesom,
b) daje predloge k LDN,

c) predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

¢) odloc¢a o posodobitvah vzgojno-izobrazevalnega procesa,

d) odloc¢a o vzgojnih ukrepih,...
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in je podrobneje predstavljena v Zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja.

Nacrtovanje vzgojnega dela:

Globalne cilje in cilje izbiramo glede na razvojne znacilnosti otrok v dolo¢enem starostnem
obdobju, glede na znalilnosti posameznih otrok in skupin otrok v oddelku, glede na
sposobnosti, spretnosti in znanja, ki jih Zelimo spodbujati pri otroku.

Vsebine so domena presoje vzgojiteljice. Izbiramo na osnovi interesa in Zelja otrok, nekega
dogodka, pojava, situacije. Vsebino lahko izbere in ponudi vzgojiteljica v skladu z globalnimi
cilji.

Primere dejavnosti izbiramo v skladu s cilji ter vsebinami.
Strokovne delavke bodo pri nacrtovanju upoStevale tehnike in strategije aktivnega ucenja.

Strokovne delavke vrtca nacrtujejo svoje delo enkrat mese¢no, dve pedagoski uri, v tandemih
in na ravni vrtca .

6.4 DELOVNI SESTANKI, SRECANJA IN IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH
DELAVCEV

Strokovni delavci vrtca se bodo sestajali:

v na delovnih sestankih vzgojiteljskega zbora, praviloma vsak prvi torek v mesecu. Na
njih bomo opravili pogled nazaj - analizirali delo v preteklih tednih, sprejeli plan dela
z zadolZitvami za tekoca tedna, poro€ali o novostih s seminarjev, aktivov, Studijskih
skupin, urejali nadomes€anja in razno. Zadnji delovni sestanek v Solskem letu 2023/24
je planiran v drugem tednu v mesecu juniju 2024 .
Prvi delovni sestanek za novo Solsko leto 2024/25je planiran v zadnjem tednu
meseca avgusta 2024.

v na izobrazevalnih oz. tematskih konferencah za vse strokovne delavce,
v' na ostalih oblikah izobrazevanja za strokovne delavke vrtca:
o udelezevanje Studijskih skupin v Studijskem sredis¢u VVZ Ormoz,
o individualno izobraZevanje delavk na seminarjih ter individualni $tudij
strokovne literature in periodike.

6.5 OKVIRNI NACRT STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA
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Delovni sestanki

Aktivi (dva)

Individualna izobraZevanja

Studijske skupine

1. del
digitalne
(Digdaktika)

- na daljavo: Dvig
kompetentnosti

2. del (v 1zivo; Helena
Klobasa ZRSZS); Otrok
raziskuje, se igra in ustvarja,

Izobrazevalne konference

v sodelovanju z OS

vse strokovne delavke

vse strokovne delavke

vse strokovne delavke

vse strokovne delavke

vse strokovne delavke

celo leto

po dogovoru

celo leto

(po dogovoru)

1. del - na daljavo,

30. 8. 2023 — 15.9.2023

2. del -9.10.2023

po dogovoru

6.6 RAZPORED DELOVNEGA CASA STROKOVNIH DELAVK VRTCA V SOLSKEM

LETU 2023/24

Delovni ¢as strokovnih delavk traja od 5.15 —15.45. Na podlagi prihodov in odhodov otrok,

se organizira delovni Cas strokovnih delavk (na podlagi obratovalnega Casa vrtca,

potrjen s soglasjem Obcine Sveti Tomaz, od 5.00 — 16.15)
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Strokovne delavke se mese¢no menjavajo. Socasnost je zagotovljena.
Otroci se zjutraj do 6. 30. ure zbirajo v eni izmed zgornjih igralnic.

Po 14. 00. uri se skupine zdruzujejo po igralnicah (po etazah). V kateri igralnici - je odvisno
od delovnega Casa strokovnih delavk.

Ob 7.00, otroci iz petega oddelka odidejo v prostore Sole in se ob 15.00, vrnejo nazaj v
prostore vrtca .

Skupine se zdruzujejo med pocitnicami, zaradi korisS¢enja dopustov strokovnih delavcev vrtca
in manjSega Stevila otrok.

Med pocitnicami je igralnica oz. peti oddelek zaprt. Otroke starsi pripeljejo v prostore novega
vrtca.

7. PROJEKTI

Poteki projektov so sestavni del letnega individualnega delovnega naérta vzgojiteljice. Izvajali
se bodo po posameznih skupinah.

Mali soncek vse strokovne delavke
Koordinator: Mateja Vajda celo leto
Zdravje vvrtcu  vse strokovne delavke celo leto

Koordinator: Mateja Hartman
Eko Sola Koordinator: Mateja Vajda
Valerija Gregorin Magdi¢
lvanka Ozmec celo leto
Turizem in vrtec  Koordinatorja:

Valerija Gregorin Magdi¢, Mateja Vajda celo leto
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Varno s soncem vse strokovne delavke mayj, junij

Koordinator: Valerija Gregorin Magdi¢

Cisti zobje — vse strokovne delavke celo leto
zdravi zobje v sodelovanju z ZD Ormoz (Sa$a Crnjavi¢)

Center za krepitev ~ Marjana Kelenc 3 vsebine
zdravja Vv letu

7.1. OPIS PROJEKTOV IN PROGRAMOV

v" Gibalno-$portni program Mali sonéek Vv skupinah od 2-6 let

—< (P)ostanimo odgovorni ljudje! N

Gibalno Sportni program mali soncek izhaja iz Sportnega programa zlati sonc¢ek in predstavlja

njegovo razsiritev, posodobitev in obogatitev; namenjen je otrokom od drugega do Sestega

leta starosti in je sestavljen iz 4 stopenj.

Njegov namen je obogatiti program na podro¢ju gibanja v vrtcu s sodobnimi

gibalnimi/$portnimi vsebinami. Poudarek daje igri in vadbi, ki naj bo prijetna in prilagojena
otroku. Nagrada v prvi vrsti pomeni, da je otrok vklju€en v Sportni program, zato jo sprejme;j0

vsi otroci, seveda po ustreznem procesu.

v Cisti zobje — zdravi zobje (zobozdravstvena preventiva; Center za krepitev zdravja

Ormoz ): ozaveS€anje otrok, preko razli¢nih vsebin, didakti¢nih pripomockov in
sredstev, o skrbi za zdravje zob, ustne votline in zdravi prehrani.

v Zdravstvene vsebine — Center za krepitev zdravja; ozaves$éanje otrok o zdravi
prehrani, zdravju, poskodbah, preprecevanju le-teh — preko razliénih vsebin.

v' Varno s soncem : S preventivnim programom Varno s soncem ze vrsto let

Opozarjamo na pomen pravilne zascite pred Skodljivim delovanjem son¢nih Zarkov. V

obdobju, ko spodbujamo zadrzevanje izven zaprtih prostorov, v naravi, je izvajanje

ukrepov za za$cito pred prekomerno izpostavljenostjo sonénemu UV sevanju, Se
posebej pomembno.
v" EkoSola

Program EkoSola je mednarodno uveljavljen program celostne okoljske vzgoje in
izobrazevanja, namenjen spodbujanju in ve¢anju ozavescenosti o trajnostnem razvoju
med otroki, ucenci in dijaki skozi njihov vzgojni in izobrazevalni program ter skozi
aktivno udejstvovanje v lokalni skupnosti in SirSe. Vsako leto najuspeSnejSim Solam
podeljujemo mednarodna priznanja — zelene zastave. To je tudi edino javno in
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mednarodno priznanje slovenskim Solam za okoljevarstveno delovanje, skladno z
mednarodnimi kriteriji FEE (Foundation for Environmental Education).

v’ Zdravje v vrtcu
Nacionalni institut za javno zdravje ze 16 let vodi program Zdravje v vrtcu. Vanj se
vkljuci preko 150 vrtcev. S programom Zelimo razviti in okrepiti zmoZznosti (capacity
building) vrtcev za oblikovanje okolij, ki postavljajo dobro pocutje in zdravje kot
pomembno vrednoto in si prizadevajo ustvariti pogoje za dobro pocutje in zdravje ter
krepijo sposobnosti posameznika za ohranjanje in izboljSevanje zdravja v celotnem
zivljenju. Nadaljevali bomo z aktivnostmi, ki v okolju vrtca promovirajo in krepijo
zdravje otrok in zaposlenih ter prispevajo k dobremu pocutju vseh. Se naprej bomo
sledili ciljem programa in izpeljali ¢im ve¢ nacrtovanih aktivnosti.

v Turizem in vrtec (Turisti¢na zveza Slovenije)
Z igro do prvih turisti¢nih korakov je turisti¢ni projekt, v okviru katerega najmlajsi v
vrtcih odkrivajo znamenitosti svojega kraja.
LetoSnja rdeca nit projekta je OKUSNI ZAKLADI: Lokalni kulinari¢ni spominki s
trajnostnim pridihom.

8. OKVIRNA CASOVNA OPREDELITEV DEJAVNOSTI NA RAVNI VRTCA
Dejavnosti se izvajajo na ravni vrtca, brez zdruzevanja otrok (razen na prostem),
posamezno po oddelkih ali na prostem.

Oktober:

v " TEDEN OTROKA 2023 (od 2. do 8. oktobra) — tema: »ZAKAJI IN ZATOJI
RADOVEDNOSTI«. Teden otroka je projekt Zveze Prijateljev Mladine Slovenije, ki se
zacne vsak prvi ponedeljek v mesecu oktobru in traja 7 dni.

Teden otroka temelji na obelezevanju Svetovnega dneva otroka, ki ga je leta 1956 priznala
Generalna skups$¢ina Zdruzenih narodov, Mednarodna zveza za varstvo otrok (1.V.C.W.) in
Mednarodni fond za pomoc¢ otrokom Unicef pa sta od leta 1957 skrbela za obeleZevanje tega
dne.

Nosilki dejavnosti: Valerija Gregorin Magdi¢, Lea Majcen

November:

v" Tradicionalni slovenski zajtrk
Nosilci: vse strokovne delavke
December:

v" Prazni¢ni december
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Nosilki dejavnosti: Mateja Vajda, Ksenija Kosi

Februar
v" Kulturni teden

Nosilki dejavnosti: Katarina Pondrk, Danica Pintari¢

v" sodelovanje na pustnih povorkah (po dogovoru)
Nosilci: Milena Petek, Mateja Vajda, Lara Stajnko, Ksenija Kosi

v’ pustno rajanje v vrtcu
Nosilci: vse strokovne delavke v

Junij

v’ Zakljuéna prireditev vrtca

Nosilki: Mateja Hartman, lvanka Ozmec (ostale strokovne delavke)

V vseh mesecih pa se izvaja Se:

v’ praznovanije rojstnih dni
Star$i so z nac¢inom praznovanja rojstnih dni v vrtcu, bili seznanjeni na oddel¢nih
sestankih, 31. 8. 2023

v" dekoracija prostorov vrtca, urejanje oglasnih desk, spletne strani vrtca (strokovne
delavke skupaj z otroki).

v" Obelezitev drugih praznikov, svetovnih dni (Dan Evrope, Dan Sonca, Dan Zemlje...)

8.1 OBCASNO VKLJUCEVANJE ZUNANIIH OTROK V VRTEC - DNEVI ODPRTIH
VRAT VRTCA

Predvsem je namenjeno druZenju in spoznavanju programa oziroma dela v vrtcu. Za otroke, ki
ne obiskujejo vrtca, vzgojiteljice obCasno organizirajo razli€ne vzgojne dejavnosti, v katere se
lahko vkljuéijo. To je v prazni¢nem decembru in v tednu vpisa novincev oz. po dogovoru.

9. OBOGATITVENE DEJAVNOSTI V VRTCU

To so dejavnosti, ki sodijo v izvedbeni kurikul posameznega vrtca in jih vrtec izvaja ob&asno,
dalj$i ali kraj$i Cas, odvisno od izvedbenega kurikula vrtca, interesa otrok in Zelja starSev.
Nacrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci vrtca v Casu predpisane delovne obveznosti
vzgojiteljev in pomoc¢nikov vzgojiteljev in so skladne s cilji in naceli kurikula.
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Ustanovitelj, Ob¢ina Sveti Tomaz, pokrije letno 30 ur namenjenih izvedbi obogatitvenih

dejavnosti (folklora in pevski zbor). Obogatitvene dejavnosti se zacnejo izvajati v primeru

sprostitve ukrepov za preprecevanje Sirjenja virusa.

FOLKLORA Jasmina Kosi celo leto

lvanka Ozmec

OTROSKI PEVSKI ZBOR Lea Majcen celo leto
PLESNO GLEDALISKI Valerija Gregorin po dogovoru
KROZEK Magdié¢

Mateja Vajda

9.1 OBOGATITVENE DEJAVNOSTIV NADSTANDARDNIH POGOJIH

Plavalni tecaj bo potekal istocasno kot v Soli. Plavalni tecaj se bo izvajal v Biotermah Mala
Nedelja, in sicer v mesecu aprilu 2024. Plavalnega tecCaja se udelezijo otroci od 5- 6 leta

starosti.

Plavalni tecaj Milena Petek, Jasmina Kosi April 2024

Lara Stajnko

9.2 NADSTANDARDNE DEJAVNOSTIV VRTCU

Sodijo med storitvene dejavnosti in ne sodijo v kurikul vrtca in tudi ¢asovno ne smejo

posegati v program vrtca. Izvajajo se po 14. uri. V pristojnosti vrtca pa je, da odloci, kdaj
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dodatna dejavnosti ne moti izvajanja kurikula. Stroske za izvedbo krijejo starSi. Star$i sami
urejajo vse obveznosti z izvajalcem dejavnosti.

DEJAVNOST NOSILEC

Plesni Klub Moreno (ob sredah, po 14.00, ga. Natali Brunci¢
v skupnem prostoru vrtca)

9.3 DRUGA VZGOJNO -IZOBRAZEVALNA DELA VRTCA

9.3.1 Prakti¢no usposabljanje na delovhem mestu

PUD bodo opravljali: ena dijakinja 1. letnika, en dijak 3. letnika, ena dijakinja 3. letnika,
Gimnazije OrmoZz — smer predSolska vzgoja.

Razporeditveni nacrt dijakov za Solsko leto 2023/24 :

MENTOR

Julija Pondrk 1. letnik Milena Petek

Lana Hozjan 3. letnik Katarina Pondrk

Dora Pintari¢ 3. letnik Valerija Gregorin Magdi¢
Dejan Veldin 3. letnik Mateja Vajda

Mozni so tudi drugi kandidati.
9.3.2 ZDRAVSTVENO VARSTVO OTROK V VRTCU

V vseh programih vzgojnega dela bomo skrbeli za dobro pocutje otrok, spodbujali
spro$éenost, vedrost, humor, veselje, ... Otroke bomo seznanjali z zdravo prehrano ter
ozavescali o pomenu skrbi za lastno zdravje. Ob vstopu otroka v vrtec bomo na podlagi
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obvestila o otroku upostevali mnenje zdravnika pediatra. Na osnovi zdravniskih potrdil bomo
otroku nudili ustrezno dietno prehrano.

Cilje in naloge bomo uresnicevali tudi s sodelovanjem v projektu Zdravje v vrtcu.
Sodelovanje z zdravstveno sluzbo Ormoz bo potekalo po njihovem programu in zajema:

v’ Srec¢anja po skupinah z go. Marjano Kelenc — predstavitev aktualnih tem

v' meseéni obiski zobne asistentke Sase Crnjavi¢ v vseh oddelkih — ozave$¢anje otrok o
negi in skrbi zob, zdravi prehrani,

v’ obiski zobozdravstvene ambulante Sveti Tomaz - sodelovanje z dr. Jovanom
Pesevskim.

Vse dejavnosti in sodelovanja se izvajajo po navodilih N1JZ-ja in drugih pristojnih institucij.

Po navodilih Zavoda za zdravstveno varstvo otrokom v vrtcu ne bomo dajali zdravil in
antibiotikov.

Po navodilih Nacionalnega inStituta za javno zdravje, bomo ustrezno ukrepali ob pojavu
usivosti in drugih nalezljivih boleznih.

Pri otrocih bomo z vzgledi in usmerjenimi dejavnostmi razvijali pravilen odnos do $kodljivih
razvad.

9.3.3 SVETOVALNA SLUZBA
Svetovalno delo v vrtcu izvaja Silvija BelSak Viher.
Temeljni vzgojno izobraZevalni cilj vrtca je, OPTIMALNI razvoj otroka.

Svetovalna sluZzba v vrtcu pomaga in sodeluje z namenom, da bi bili vsi posamezni udeleZenci
¢im bolj uspesni pri uresni¢evanju tega temeljnega cilja.

Temeljna naloga svetovalne sluzbe je, da se na podlagi svojega posebnega strokovnega
znanja, preko svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomni naéin, vkljucuje v kompleksno
reSevanje pedagoskih, psiholoSkih in socialnih vprasanj, da pomaga in sodeluje z vsemi
udeleZenci v vrtcu, po potrebi tudi z zunanjimi institucijami.

Osnovna podrocja dejavnosti svetovalne sluzbe:

SVETOVALNO DELO Z OTROKI

SVETOVALNO DELO Z VZGOJITELJI IN POMOCNIKI VZGOJITELJEV

SVETOVALNO DELO S STARSI IN DRUZINAMI
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SODELOVANJE Z VODSTVOM VRTCA

SODELOVANJE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI

DRUGO

SVETOVALNO DELO S STARSI IN DRUZINAMI

Za vrtec starSi predstavljajo pomembne sogovornike in soustvarjalce. Ena najpomembnejSih
nalog svetovalne sluzbe je pomoc¢ vrtcu pri iskanju in vzpostavljanju novih oblik kvalitetnega
dopolnjevanja vrtca in starSev. Posebno skrb nameni tistim starSem, ki z vrtcem ne sodelujejo.

v Nasveti pri uvajanju otroka v vrtec- zlozenka,

v posvetovanje o vzgoji, otrokovem razvoju, uéenju,

v' pomo¢ in nasveti pri odpravljanju otrokovih Custvenih in vedenjskih tezav (grizenje,
trma, strah, agresija, navajanje na lastno aktivnost, toaletni trening, odvajanje od
dude...)- ¢lanki na oglasni deski za starSe,

pogovor in nasveti v primeru kriti¢nih stanj v druzini (smrt, locitev, selitev...),
vodenje postopka usmerjanja otrok s posebnimi potrebami in nasveti starSem,

vodenje timskih sestankov strokovne skupine in pomo¢ pri oblikovanju
individualiziranega programa,

v" individualni razgovori na pogovornih urah oziroma po elektronski posti.

ANENEN

10. SODELOVANJE S STARSI

Zelimo si, da bi bila sreanja s stari trenutki, ko bomo obojestransko pridobivali. Trudili se
bomo, da bodo organizirana tako, da bomo skupaj prihajali do ¢im boljsih reSitev za nase
otroke.

CILJI:
- ¢im vecja udeleZba starSev na srecanjih,
- aktivno sodelovanje preko informacijsko-komunikacijske tehnologije.

- izgrajevanje zaupanja med strokovnimi delavkami vrtca — otroki — starsi.

10. 1 POVEZOVANIJE S STARSI IN OKOLJEM

Vsebine in oblike se prilagodijo prednostnim ciljem oddelka, Zeljam ter potrebam starSev in
otrok.

S star$i sodelujemo :
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v" preko spletne strani in drugih informacijsko komunikacijskih sredstev

Nosilci: vse strokovne delavke

v' na pohodih, prireditvah, sre¢anjih, dnevih odprtih vrat (po dogovoru)
Nosilci: vse strokovne delavke

v' individualno sodelovanje s star$i (nabava odpadnega materiala)

Nosilci: vse strokovne delavke

v preko oglasnih desk , koti¢ka za star$e (¢lanki, zanimivosti)

Nosilci: vse strokovne delavke

S §irSim okoljem sodelujemo:

V' na prireditvah v ob¢ini, Knjiznico Ormoz — Krajevno knjiznico Sveti Tomaz, s
$portnimi in kulturnimi organizacijami, z drugimi drustvi, Domom starej$ih obanov
Ormoz — enota sveti Tomaz in z vsemi, ki kaZejo interes za sodelovanje z nami.

Nosilci: vse strokovne delavke

10. 2 SKUPNI RODITELJSKI SESTANKI IN SRECANJA
v’ Skupni roditeljski sestanek, 31.8.2023

Koordinirata: ravnateljica, pomocnica ravnateljice, strokovne delavke
10. 3 ODDELCNI RODITELJSKI SESTANKI

Potekali bodo po programu in razporedu posamezne pedagoske delavke in v sodelovanju z
ravnateljico

Rok: 1. oddeléni sestanki:31. 8. 2023
10. 4. POGOVORNA URA ZA STARSE

Pogovorne ure se izvajajo po dogovoru s strokovnimi delavkami posameznega oddelka.
Strokovne delavke same dolo¢ajo nacin in Cas izvajanja, glede na potrebe starSev. Starsi
bodo o izvedbi pogovornih ur sproti obvesceni po e-posti in preko oglasnih desk v vrtcu.

10.5 IZMENJAVA INFORMACIJ S STARSI

Strokovne delavke obvescajo starSe o njihovih otrocih. Vsakodnevna izmenjava informacij —
po potrebi.
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NEFORMALNE OBLIKE SRECANJ

Nosilke: vse strokovne delavke
Rok: celo leto, po dogovoru

ODPRTI TELEFON

Pomocnica ravnateljice za vrtec je dosegljiva od 12.00 —13.00, vzgojiteljice in pomocnice
vzgojiteljic vsak dan do 8.00 ure zjutraj, na telefonski Stevilki vrtca 02/713 30 51.

StarSe prosimo, da se, ¢e je le mogoce in Ce ni posebej nujno, drzijo predlaganih urnikov, kajti
drugace v dopoldanskem ¢asu motijo dnevno rutino v vrtcu. Strokovne delavke so dosegljive
in se jih obveséa tudi po e-mailu.

Letni delovni nacrt vrtca je pripravila Mateja Vajda dipl. vzg., pom. ravnateljice za vrtec, v
sodelovanju z ravnateljico Zavoda OS Sveti Tomaz, Irmo Murad.

NA OSNOVI 31. CLENA ZAKONA O OSNOVNI SOLI IN 21. CLENA ZAKONA O
VRTCIH TER PO PREDHODNI OBRAVNAVI NA UCITELJISKEM IN
VZGOJITELIJSKEM ZBORU IN NA SEJI SVETA STARSEV JE SVET SOLE
SPREJEL LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE IN VRTCA SVETI TOMAZ
DNE 28. 9. 2023.

PREDSEDNICA SVETA SOLE: RAVNATELJICA:

Mateja Munda Irma Murad
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